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Comunidad Estudlantll de a Escuela uperlor de Ingenieria
Mecanica y Eléctrica, Unidad Culhuacan
PRESENTE

del Consejo Técnico de [a Escuela Politécnica Nacional

90 Aniversario del CECyT 9 "Juan de Dios Batiz"
/ 50 Aniversario del CICS, Unidad Milpa Alta
el S Unldad Santu amas y del CICATA, Unidad Altarrllra

Hago referencia al pliego petitorio de fecha 10 de octubre de 2025 entregado en Ya misma fecha de | n en la
Direccién General del Instituto Politécnico Nacional y turnado a esta Direccién de Coordinggign para su at% " mediante
el cual se exponen diversas demandas y peticiones de la comunidad estudiantil a través f%f@pe?;@pc ampllado

Al respecto, con fundamento en los articulos 1°, 3°, €°, 7°, 8° y 9° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 8° fracciones I IL, III, IV y V, 14 fraccidn I, 16 fraccién 11, 18 fracciones IV y VII y 19 fraccion IV de la Ley Orgénica
; 135 fracciones I, 11, IIL, IV y V, 138 fraccion VIII, 158, 160, 161, 163 fraccién 111, 173 fracciones I, IIT y XVIII del Reglamento
Interno; 5, 8 fraccién IV, 14 fracciones I y V, 29 fracciones II y XIX del Reglamento Orgénico, ordenamientos del Instituto

Politécnico Nacional (IPN) y demds normas aplicables; se da respuesta a todos y cada uno de los puntos que integran el
pliego petitorio ampliado en mencién, conforme a lo siguiente:
1. Revision y resolucién puntual
Revisién minuciosa y emisién de resolucion fundada al oficio SeAca-DES-ESIMECUL-4373-2025, atendiendo punto por
punto el pliego original y sus ampliaciones, incluyendo plazos concretos, responsables y mecanismos publicos de
verificacion.
RESPUESTA:
Respecto al punto mencionado, la atencién de cada uno de los puntos del pliego inicial y sus ampliaciones estan siendo
atendidas de manera puntual mediante los oficios SeAca-DES-ESIMECUL-4373-2025 de fecha 01 de octubre de 2025 y
SeAca-DES-ESIMECUL-4374-2025 de fecha 06 de octubre de 2025, en los cuales se anexan los documentos probatorios,
estableciendo plazos para su atencién. :
\
2. Pronunciamiento institucional sobre reanudacion académica ‘\J\
Emisién de pronunciamiento que valide la reanudacién segura, inmediata y ordenada de actividades académicas,
garantizando la validez de exdmenes, calificaciones y trdmites afectados por la suspensién; incluir garantias expresas
para evitar perjuicios académicos a estudiantes.
RESPUESTA:
Respecto a este punto, la apertura académica y adm|n|strat|va podré ser acordada una vez establecidas las mesas de
didlogo; en donde se establecerdn en conjunto todas las acciones pertinentes, garantizando en todo momento la validez R\
de examenes, calificaciones y recalendarizando los tramites afectados por la suspension. * §Q
% J
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Asunto
¥ : " 90 Afios de la Creacién del Consejo Técnico de la Escuela Politécnica Nacional
Respuesta a p!lego petitorio 90 Aniversario del CECyT 9 “Juan de Dios Batiz"
50 Aniversario del CICS, Unidad Milpa Alta
25 Aniversario del CICS, Unidad Santo Tomas y del CICATA, Unidad Altamira
20 Aniversario de la Defensoria de las Derechos Politécnicos

3. Destituciény medidas respecto a ladirectora local
s Solicitud de destitucidén inmediata de la C. Dalia Ruiz Dominguez por gestion deficiente, negligente y omisa que ha
afectado la operacién, seguridad y derechos de la comunidad estudiantil.
e Peticién de publicacidn publica de las razones administrativas que sustentan la decisién y de implementacién de
medidas cautelares paro asegurar la integridad de las investigaciones y la continuidad administrativa de la escuela.

RESPUESTA:

En respuesta al primer punto en el que se solicita la "destitucién inmediata de la C. Dalio Ruiz Dominguez por gestién deficiente,
negligente y omisa que ha afectado la operacidn, seguridad y derechos de lo comunidad estudiontil”. A este respecto se informa
que, con el fin de dar certeza juridica y no transgredir los derechos de ningun integrante de la comunidad, se requiere la
presentacion de las denuncias ante las instancias correspondientes que acrediten las conductas sefaladas en la
normatividad aplicable que pudieran, en su caso, derivar en el cese de algun servidor publico para que sean valoradas.

Referente a la peticién de publicacién publica, una vez que se dé cause a las denuncias correspondientes, estas deberan
ser resueltas en apego a la normatividad vigente y aplicable propia del Instituto Politécnico Nacional y de cualquier otra
instancia que por su naturaleza u oficio tenga implicacién en el caso.

4. Uso indebido de camaras, vigilancia y difamacion publica — solicitud de disculpa y sancién (integracion

expresa del articulo sobre la comunidad politécnica).
eHecho: Durante la 1° Sesién Extraordinaria Solemne y 1° Sesién Ordinaria del XXXVI CTCE, transmitida en vivo el 06 de
octubre de 2025 (https://www.youtube.com/watch?v=4DGbO7YXG1g), la C. Dalia Ruiz Dominguez, en el minuto 3:43:44,
realizé declaraciones que restringen y condicionan la pertenencia a la “comunidad de la ESIME Culhuacdn”y diferenciaron
entre “alumnos” y “egresados” participantes en la movilizacién, con un tono que estigmatiza a quienes brindan apoyo.
oCita normativa a integrar: “El Reglamento Interno del Instituto Politécnico Nacional establece en su Articulo 9 que la
comunidad politécnica estd conformada por cinco grupos: los alumnos, egresados, personal académico, persona.’ no
docente y personal directivo del Instituto. Estos cinco integrantes corresponden respectivamente a:

» Alumnos (estudiantes activos),

« Egresados (graduados o titulodos),

= Personal académico (docentes e investigadores),

= Personal no docente (personal administrativo y de apoyo),

« Personal directivo (autoridades y cargos de direccién).”

« Agravio: Se denuncia que la actuacion de la directora contraviene el espiritu y alcance del Articulo 9 citado, al

pretender discriminar y limitar quiénes pueden considerarse parte de la comunidad politécnica de la ESIME

Culhuacdn, conducta que estigmatiza a egresados y estudiantes solidarios y vulnera la inclusién y pluralidad

reconocidas por la normativa institucional.
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Asunto
. . . 90 Afios de la Creacion de! Consejo Técnico de la Escuela Politécnica Nacional
Respuesta a pliego petitorio 90 Aniversario del CECyT 9 “Juan de Dios Batiz"
50 Aniversario del CICS, Unidad Miipa Alta
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« Hecho adicional: Existe evidencia de que personal con acceso o fas cdmaras de la escuela tomé imagenes) dz un
egresado y difundié material en la red social TikTok (hitps://vt.tiktok.com/ZSUBF57Tc/) con intencién de desacreditar
el movimiento estudiantil.

Peticién inmediata (preservandae y ampliando las soficitudes originales):

«Que lo C. Dolio Ruiz Dominguez ofrezca una disculpa publica, clara y sin condicionamientos, dirigida a fas y los
alumnos y egresados agraviados por sus declaraciones, reconociendo el dafio causado y el compromiso de reparacion.
eApertura inmediata de una investigocion administrativa y, en su caso, sancionatoria sobre el uso y manejo de las
cdmaras de vigilancia de la escuela, para determinar responsabilidades por la captura, usoy difusién de imdgenes de
miembros de la comunidad: la investigacién debe ser imparciol, con plazos claros y reportes publicos.

«Inmediata solicitud de retiro y efiminacién del material difundido en redes (TikTok u otras plataformas) que viole la
privacidad o busque difamar a personas de lo comunidad; preservacidn de evidencia y entrega de las copias, archives
originoles y metadatos necesarios para la investigacion y, si procede, para acciones fegales.

«Peritaje forense sobre ef acceso remoto y uso de [os sistemas de cdmaras (quién accedid, cuando, desde donde ycon

qué propdsito), con resuitados piblicos, accesibles a la mesa de seguimiento tripartita; el peritaje debe incluir logs de
acceso y andlisis de integridad de archivos.

«Sanciones administrativas y/o medidas cautelares contra las personas que hayan usado indebidomente las
cdmaras o hayan ordenado la difusién del material, conforme a la hormativa interna del IPN; en su caso
separacién preventiva del cargo de responsables con acceso a evidencia.

«Garantias inmediatas de no repeticion: restriccion de accesos remotos no autorizados; protocolos escritos y publicos
para el acceso, uso, custodia y difusién de imdgenes; copacitacion obligatoria y certificada del personal sobre.
privacidad, proteccién de datos personales y trato digno; implementocion de medidas técnicas de controf (registro
inmutable de accesos, autenticacion multifactor, auditorios periddicas, cifrado y retencién minima de grabaciones).
«Intervencion de lo Defensoria de los Derechos Polftécnices como garonte imparcial en la investigacidn, con facuftad 'f; r
para asesorar a las personas dfectados, solicitar medidas cautelares, vigilar plazos y emitir informes pablicos %
periddicos sobre avances y resoluciones; se exige ademds la entrega de mecanismos de atencién y acompafiamiento \
para las personas agraviadas (asesoria legal, psicolégica y administrativa). '
ePublicacién de un informe consolidado y publico sobre el caso, incluyendo cronologia de hechos, evidencia recopilada,
medidos adoptadas y sanciones impuestas, asi como las medidas técnicas y odministrativas implementadas para
evitar futuros abusos.

«Reparacién integral en favor de quienes resulten agraviados: ademds de la disculpa publica, medidas de restauracion

de reputacion y, cuando proceda, compensaciones administrativas o restitutorias conforme a fa normativa aplicable.
oInclusién de este asunto en la agenda de lo mesa de seguimientc tripartita con cardcter prioritario y plazos de

resclucion acotados.
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Asunto
. . . 90 Afios de a Creacién del Consejo Técnico de la Escuela Politécnica Nacional
RESPUESta a phego petltOl’!O 23 Aniversario del CECyT 9 "Juan de Dios Batiz"
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20 Aniversaric de la Defensoria de los Derechos Politécnicos

RESPUESTA:

En referencia a l¢ anterior, es preciso sefialar qgue los comentarios vertidos en ningdn momento pretendieron discriminar
y/o limitar la participacién de la comunidad politécnica de la ESIME Culhuacan, por el contrario, buscé legitimar la
naturaleza del movirmiento estudiantil, considerando lo establecids en el Articulo 77 del Reglamento Interno del IPN, Sin
embargo, adicional a lo anterior una vez reanudadas las actividades académicas y administrativas en un plazo no mayor
de veinticuatro horas la titular de la Unidad hara un comunicade para expresar el espiritu de los comentarios vertidos a
los gue se hace alusidén.

Referente a la solicitud de disculpa publica por parte de fa Directera de ia Unidad, al no existir una investigacidn derivada
de una denuncia formal, en la que se determine un dafic causado hacia la comunidad, no existe sustento para efectuar
reparacion de dafio alguna.

Para la apertura de una investigacién administrativa sobre el uso de ¢dmaras de vigilancia, la Direccidn de esta Unidad
Académica se compromete & iniciar una investigacion interna en veinticuatro horas postericres a la reanudacion de las
actividades académicas y administrativas.

Con lo que respecta a las imagenes difundidas en redes sociales, después de haber realizado una blsqueda exhaustiva
por parte de la Unidad de Informéatica de esta Unidad, se determind que esta no realizé publicacién alguna que vulnere la
imagen de los miembros de la comunidad de ia ESIME Culhuacdn. Nc obstante lo anterior y con el fin de dar certeza
juridica para que no se vean vuinerados los dereches de ningln integrante de la comunidad de [a ESIME Culhuacan, se
invita a que cuatquier integrante de la comunidad que considere vilnerados sus derechos pueda reaiizar su denuncia
correspondiente a través de la Plataforma Denuncia Sequra {hitps://denunciasegura.ipn.mx/).

Referente a la solicitud de un peritaje forense sobre el acceso remoto y usa de los sistemas de cdmaras. Se realizard la
investigacién interna para determinar a los posibles responsables, sin omitir que el Instituto no cuenta con atribuciones
para efectuar un peritajie como lo solicitan en el pliego. E

Para el caso de /as sanciones administrotivas y/o medidas cautelares, es preciso sefialar que la implementacion de las mismas
debe derivar de una investigacién y proceso que determine fa probable responsabilidad de las personas gue se
identifiguen. No abstante lo anterior y con el fin de dar certeza juridica para gue no se vean vulnerados los derechos de
ningun integrante de 2 comunidad de la ESIME Culhuacdn, se invita a que cualguier integrante de la comunidad que
considere vulnerados sus derechos, pueda realizar su denuncia correspondiente a través de la Plataforma Denuncia
Segura (https://denunciasegura.ipn.mx/).

2025 Unidad Profesicnal Adolfo Lopez Mateos, Edificio de la Secretaria Académica, 1er piso, Av. Luis Enrique Erro s/n, Col. Zacaten
Ao de

La Mujer
Indigena

C.P. 07738, Alcaldia Gustavo A. Madera, Ciudad de Méxito Conmutador 55 5729 6000 exts. 50430 y 50520 www.ipn.mx/des/

4,

\

5

ca,




+ Institute Politécnice Nacional
“La Técnica al Servido de la Paeria”

Educacién |

Secretariz de Educacién Pdbfica

Secretaria Académica

Folio
Direccién de Educacién Superior

SeAca-DES-5618-2025

Asunto
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Respecto a las garantias inmediatas de no repeticién, esta administracién se compromete a implementar los controles
pertinentes y necesarios a efecto de garantizar el cumplimiento de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica. Para tal efecto, la Direccién de esta Unidad Académica dara seguimiento y solicitara las acciones de
capacitacién necesarias para el personal operativo de este sistema, en un piazo de cinco dias habiles posteriores a la
reanudacion de actividades académicas y administrativas.

Asi mismo, fa comunidad politécnica y cada uno de sus miembros, son libres de solicitar directamente la intervencidn de
la Defensoria de los Derechos Politécnicos cuando considere que sus derechos hayan sido vulnerados. En este sentido y
en apego al acuerdo por el que se expide la Declaracién de los Derechos Politécnicos y se establece la Defensoria de los
Derechos Politécnicos del IPN, la ESIME Culhuacdn debe atender todos los requerimientos que sean solicitados por parte
de la Defensoria. Si se requiere orientacidn sobre c6mo contactar a la Defensoria de los Derechos Politécnicos, se puede

visitar la pagina https://mww ipn.mx/defensoria/

Respecto a la publicacién de un informe consolidado y publico del caso la Direccidn de esta Unidad Académica informara
ala comunidad los resultados de las investigaciones efectuadas por [as instancias correspondientes respetando el caracter 5
de la informacién en el sentido piblico, reservade y confidendial.

En relacién a la Reparacién integral en favor de quienes resulten agraviados..., una vez que sea acreditado el dafio hacia un
miembro de la comunidad, se estara en posibifidad de realizar las acciones a las gue haya lugar en apego a [a normatividad

vigente y aplicable.

5. Auditoria administrativa sobre la gestion local
Apertura de procedimiento administrativo respecto @ fa gestion de la C. Dafia Ruiz Dominguez y evoluacién de medidas
cautelares en su contra, conforme o los procedimientos normativos del IPN, para salvaguordar la integridad y derechos

estudiantiles.

RESPUESTA: X
En respuesta a este punto se informa que, durante la gestion de la M. en E. Dalia Ruiz Dominguez se han realizado tres

auditorias anuales por parte del Organo Interno de Control en el IPN (OIC}y la Auditoria Superior de la Federacidn (ASF),
en las cuales no se ha determinado ninguna responsabilidad que implique la implementacion de sanciones; por lo que el :
ejercicio de los recursos se ha realizado en apego a la normatividad aplicable y del mismo modo se han realizado las
gestiones necesarias para la aplicacion de los mismos. Por lo anterior, la Direccién de esta Unidad Académicas ratifica el
compromiso y otorgamiento de las facilidades a los ¢érganos fiscalizadores y administrativos para tlevar a cabo cualquier

gjercicio de seguimiento o vigilancia.
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6. Renovacionintegral deltransporte escolar

Renovacidn integral del transporte escolar mediante adguisicién de unidades nuevas y sequras; auditoria técnica de fas
unidades actuales; suspensién inmediata del uso de unidades en mal estado; programa publico y verificable de
mantenimiento preventivo y calendarios de revision,

RESPUESTA:

En atencién a este punto se anexan los oficios SeAca-DES-ESIMECUL-4438/SADC-1157/DRM-113/2025 y SeAca-DES-
ESIMECUL-4440/SADC-1158/DRM-114/2025 de fecha 13 de octubre de 2025, dirigidos a la Secretaria de Administraciony
a la COFAA, respectivamente, en los cuales se sdlicita la adquisicion o asignacion de un autobls para practicas y visitas
escolares. Ademas, se anexa el oficio SeAca-DES-ESIMECUL-4393/SADC-1146/2025 de fecha 06 de octubre de 2025,
mediante el cual se solicitd, al drea correspondiente, las bitdcoras de mantenimiento de ia unidad. La Direccidon de ia
Unidad Académica solicitard el calendarioc de mantenimientos al 4rea pertinente y dara el seguimiento permanente para
procurar el buen funcionamiento de las unidades de transporte,

7. Transparenciay revisién de la licitacidn y obra del campo de flitbol
» Entrega inmediata y publica de toda lo documentacion relacionada con la licitacidn, adjudicacidn y ejecucién de fa
obra del campo de filthol: bases de licitacion, propuestus recibidas, actas de fallo, contratos, mentos, cronogramay
comprobantes de gasto.
» Requerir una auditorfa técnica y administrativa-independiente sobre la obra y su proceso de contratacion, con
facultad para determinar cumplimiento de especificaciones y costos.
s Sefinlar que desde la toma de instalaciones la gestion Jocal efercid presidn y chantaje refacionados con esta obra;
preacupa que la prioridad de fa direccidn haya recaido en el campo de futbel en lugar de en la remodelacidn y dotacién
de materiales pora laboratorios y servicios académicos esenciales.
s Suspensién de nuevos desembolses o adjudicaciones relacionados con la obra hasta que la auditoria y la
transparencia sean verificadus; aperture de la documentacion a fo mesa de seguimiento tripartita.

RESPUESTA:

Lo que refiere 2 la documentacién solicitada, relacionada con la licitacién abierta y plblica, se hace del conocimiento que .
la misma fue realizada por la Direccidn de Recursos Materiales e Infraestructura y cuya informacion es publica y -
transparente, pudiendo ser consultada en el Portal Compras MX, an la liga:
https://fcamprasmx.buengobiernc.gob.mx/sitiopublico/#/sitiopublico/detalle/7f9da%3e3ccd455485a2cd7a10e82b76/proc

edimiento.
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Referente a la solicitud de una auditoria técnica y adminjstrativa; es facultad de los organismos federales como el Organo
Interno de Control en el IPN o la Auditoria Superior de la Federacidn evaluar los resultades de la gestion financiera,
verificar el uso del presupuesto de los recursos publicos federales y comprobar el cumplimiento del misma bajo la
normatividad vigente, como es la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico, en el caso especifico
de lo solicitado, entre otras. Por lo que, de ser requerido algin ejercicio de este cardcter, la Unidad Académica otorgara

las facilidades necesarias para colaborar con el mismo.

Se precisa que las autoridades de la Unidad Académica en ningldn momento han realizado accién alguna de presién o
chantaje hacia la Comunidad Estudiantil, en case de considerarlo, la persona afectada puede presentar su denuncia con
las evidencias correspondientes en https://denunciasegura.ipn.my/. Asimismo, es importante sefialar que, si bien es cierto
que, derivado del quehacer principal de la Institucién se debe dar preferencia a fa actividad académica, también es cierto
que [& educacién, bajo los estdndares nacionales e internacionales, debe ser integral y de excelencia, la cual tiene que
cumplir con los ejes transversales del Plan de Desarrollo Institucional (PDI) del IPN, en las que se fortalecen todas las areas
del desarrollo de nuestros alumnos; es por esto que los programas y proyectos de equipamiento, mantenimiento e
infraestructura son abarcadas de manera integral, las cuales con el apoyo def Gobierno Federal a través de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Piblico (SHCP), se trabajan proyectos con los capitulos 3000 y 5000 del ejercicio del presupueste,
siendo el mantenimiento de las dreas deportivas un proyecto institucional del capitulo 3000. No obstante la Administracion
de la Unidad Académica, preocupada por brindar una educacién de calidad con el equipamiento necesario para el buen
desarrollo académico de los alumnos, ha realizado las gestiones pertinentes para equipar los taboratorios {capitulo 5000),
a través de solicitudes de carteras de inversidn, teniendo como resultado la autorizacidn de cuatro de ellas, como se
aprecia mediante oficio SAD-DPP-4380-2025 de fecha 23 de junio de 2025, signado por la M.A.P.P. Irene Sanchez Vargas,
Directora de Programacion y Presupuesto del IPN. Por lo antes expuesto, la Unidad Académica se compromete a dar el
seguimiento y continuar con las gestiones para equipar mas laberatorios.

8. Restitucién inmediata y proteccién del cubiculo estudiantil (Edificio 1) ——garantia del derecho a la
organizaciony libre expresidn pacifica

« Recuperacién y entrega inmediata del cubiculo estudiantil como espacie auténomo, legado del paro de 2074,y

medidas de proteccién para su uso pacifico.
« Se declara que el cubiculo es propiedad y espacio legitimo de la comunidad estudiantil y que su recuperacion es

definitiva; no existe obligacidn alguna de “entregar” dicho espacio o la direccién local.

l ~l

« Las autoridades y el personal docente no deben acudir a la unidad con la finalidad de presionar, chantajear o intentar

convencer a los estudiantes para que lo entreguen; cualquier intento de esa noturofeza serd considerado

hostigamiento y deberd cesor de inmediato. i
« Se dejo constancia histérica de que, ¢ inicios de 2015, autoridades de la ESIME Culhuacdn incurrieron en semanas de

aceso, chantajes y presiones para forzar la entrega del salén; esa conducta es reprobable y no serd toferada ni
permitida nuevamente.

7 2 025 Unidad Profesional Adolfo Lépez Mateos, Edificio de la Secretariz Académica, Ter piso. Av. Luis Enrique Erro s/n, Col. Zacaten
C.P. 07738, Alcaldia Gustave A. Madero, Ciudad de Méxice Conmutador 55 3729 6000 exts. 50430 y 50520 www.ipn.mx/des/
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« Se precisa que el personal docente y los autoridades cuentan con sus propios espacios administrativos y no existe,
por parte de ja comunidad estudiantil, intencidn ni prdctica de exigir la entrega de dichos cubiculos; la demanda es
exclusiva sobre el cubiculo estudiantil como centro de organizacién y comunicacién estudiantil,

s Se informa que hay comunicacién y coordinacién con expresiones estudiantiles de otros planteles (media
superior y superior) gue, de manera pacifica y dentro de la legalidad, han manifestade su disposicion a apoyar
la defensa del espacio.

RESPUESTA:

Derivado del sismo de 2017, los tres edificios fueren reconstruidos, reorganizandose tos espacios para un mejor uso y
aprovechamiento de los mismos, por lo que actualmente todas las aulas estan destinadas a iz imparticién de clases,
garantizando asi que toda la comunidad estudiantil cuente con espacics para tomar sus clases. Sin embargo, con la finalidad
de cumplir cen los Articulos 6°, 7° y 9° de la Constitucién Politica de les Estados Unidos Mexicanos, se garantiza que esta
Institucién acepta la liore manifestacién de ideas y difusion de opiniones sin censura, respetando el gjercicio del derecho a
la peticién en los términos del articulo 8° de fa misma Constitucidn; asf mismo el compromiso de la Escuela con la
organizacién académica de los atumnos, de acuerdo al articulo 106 fraccién XIII del Reglamento Interno del Instituto
Politécnico Nacional, e cual sefiala que es derecho de les alumnos “obtener del Instituto el reconocimiento de sus
organizaciones y asociaciones cuando estas persigan fines académicos”, este compromiso se manifiesta a traves del apoyo
gue se brinda a las asociaciones estudiantiles tales coma la IEEE, ASEC y BAJA-SAE, que utilizan espacios otorgados por ia
Direccién de la Unidad Académica para llevar a cabo sus actividades orientadas a fortalecer su formacién académica,
mismos que se encuentran dentro de las instalaciones de la Escuela. Asimismo, se reitera que se encuentran a su disposicion
los espacios de uso comun.

Por otro lado, se precisa que las autoridades de la Unidad Académica en ningtin momento han realizade accion alguna de
presién o chantaje hacia la Comunidad Estudiantil; no obstante lo anterior y con el fin de dar certeza juridica y en caso que
la comunidad considere que existen este tipo de conductas, y para que no se vean vulnerados los derechos de ningun
integrante de la comunidad de la ESIME Culhuacan, se invita a que cuaiquier integrante de la comunidad gque considere
vulnerados sus derechos pueda realizar su denuncia correspondiente a través de la Plataforma Denuncia Segura

{https://denunciasequra.ipn.mx/}.

9. Recalendarizacién académica por tiempo de suspension .
«Emisién de recalendarizacién oficial en coordinacién con representantes estudiantiles y cuerpos académicos que
compense los dias perdidos, evite sobrecarga o aceleracion indebida de contenidos y prdcticas, garantice recuperacion
de evaluaciones sin penalizaciones y asegure que ninguna clase sea considerada “dada por vista”,

*Medidas de apoyo académico: tutorios, ampliacion de plazos, modalidades alternativas de evaluacion y soporte para
estudiantes con condiciones especiales; prohibicidn de presiones indebidas por parte de docentes o administrativas,
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RESPUESTA:
Se refrenda el compromiso de esta Casa de Estudios, asi como de la Unidad Académica para apoyar la calidad de la

educacidn, por lo que se recalendarizardn las actividades académicas, en conjunto con representantes estudiantiles y
autoridades, una vez instaladas las mesas de didlego, con la finalidad de continuar con las actividades académicas. Aunado
a lo anterior, es compromiso de la Unidad Académica, reafirmar y ampliar fas canales de apoyo, como son las tutorfas
para brindar el soporte académico para los alumnos que asilo requieran y soliciten.

10. Infraestructuray mantenimiento
-Mantenimiento y apertura inmedijata de salones, tafleres y sanitarios necesarios para operacién académica segura.

*Programa pudblico con calendarios, responsables y presupuesto para la reparacién y mejora de faboratorios, aulas y
demds infraestructura, con supervision conjunta de representantes estudiantiles y acceso a informes de avance.

RESPUESTA:
Al respecto, se comenta que los integrantes de la comunidad de ESIME Culhuacén, pueden tener acceso y hacer uso de

las instalaciones del plantel, dentro de los lineamientos establecidos y dispenibitidad de horarios de [as dreas. Ademas, la
Unidad Académica se compromete a publicar los horarios, con fa finalidad de mantener informada a la comunidad.

En lo que respecta a los sanitarios, se informa que fueron remodelados 10 bafios, ubicados en los edificios de laboratorios
ligeros y cafeteria, a los cuales se les da continuo mantenimiento preventivo, entre otras acciones derivado del desgaste
por el uso continuo; por otro lado, el mantenimiento menor de otras areas de la escuela es continuo, como, por ejernplo:
ctambio de chapas, apagadores, p[zarrones entre otros. Refrendando asi el compromisc de mantener las mstalacmnes £n

buen estado.

11. Proteccién y derechos estudiantiles .
- Garantia plena e inmediata de que no existan represalias (académicas, adm:mstrat[vas juridicas o psicoiggicas)

contra quienes participaren en la movilizacion y presentacion del pliego.

“Atencién inmediata y efectiva o denuncias de acoso con protocolos claros, plazos v sanciones verificables; intervencidn
de la Defensoria de los Derechos Politécnicos y entrega de informes periédicos publicos sobre fos casos atendidos.

« Implementacion de medidas de proteccion y acompoflamiento para denunciantes y victimas (atencién ps:cologrca

asesoria legal y administrativa).

&
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RESPUESTA:

Esta administracién, refrenda el compromiso de que no existen y no existirén represalias de ninguna indole hacia lasy los
integrantes de la comunidad politécnica, tal como ha quedado manifestado en el oficio SeAca-DES-ESIMECUL-4343-2025
de fecha 30 de septiembre de 2025, el cual fue entregado en el auditorio principal de la Unidad Académica. Se anexa al
presente ef documento para su pronta referencia.

Ademds, el IPN ha implementado mecanismos y protocolos para denunciar ante las instancias competentes, por lo que
se tiene la posibilidad de reaiizar sus denuncias a traves de la Plataforma Denuncia Segura del Institute Politécnice
Nacional, ya sea por faltas reizeradas, acoso, conductas inapropiadas, violencia, entre otros; por lo que la Unidad
Académica esta obligada a atender todos los requerimientos en los plazos gue sean especificados por las instancias
solicitantes; asi mismo, se tienen consideradas medidas de proteccién, de no repeticién y acompafiamiento para los
denunciantes y/o victimas.

Si se requiere orientacién sobre cémo contactar a la Defensoria de los Derechos Politécnicos, se puede visitar {a pagina
hitps://www.ipn.mx/defensaria/.

12. Investigaci6n, sanciény medidas contra personal sefialado
-Investigacién administrativa imparcial y urgente para docentes y autoridades sefiaiados per prdcticas de corrupcion,
morosidad (“aviadores”), acose, violencia, incumplimiento reiterado u otras conductas contrarias a lo ética.
-Aplicacién de sanciones conforme al Reglamento Interno: remocidn de cargos, suspensién temporal o definitiva,
responsabilidodes administrativas y separacién cautelar cuando proceda.
-Prohibicidn de promocién, reasignocion o reubicacidn de persenal sefialado hasta fa resolucién definitiva de las
investigaciones; aplicacién de medidas cautelares si procede.
«Pracedimientos para evaluacién administrativa y, cuando praceda, jubilacién digna para docentes que por edad o
condicién no pueden cumplir cabalmente sus funciones.

RESPUESTA: :

En referencia a la investigacién y sancién a servidores publicos, se les informa gue, con el fin de dar certeza juridica.y no
transgredir los derechos de ningdn integrante de la comunidad, es necesaria la presentacién de las denuncias ante las
instancias correspondientes, y gue se acrediten las conductas denunciadas para que en apego a la normatividad aplicable,
en su caso, derivar en el cese de algun servidor publice. No obstante, lo anteriar, se invita a que cualquier integrante de:

la comunidad que considere vulnerados sus derechos pueda realizar su denuncia correspondiente a través de la

Plataforma Denuncia Segura (httpsi/denunciasegura.ipn.mx/). Para tal efecto, la Unidad Académica, como se ha
mencionado anteriormente, debe dar atencién a los requerimientos que las areas le efectien como seguimiento de las
denuncias presentadas.
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En el caso del tramite de jubilacién digna, es preciso mencionar que, este tramite es de cardcter voluntario y personal, por
lo que los trabajadores deberan cumplir con los requisitos previstos en la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), por lo expuesto, no es posible resclver respecto a un tema personal y laboral.

13. Acceso equitativo a recursos e infraestructura
Accese libre, equitativo y sin preferencios indebidas a loboratorios, salones y recursos académicos; publficacién de
criterios, horarios y mecanismos de supervisién y denuncia; establecimiento de sanciones por restricciones arbitrarias.

RESPUESTA:
Se reitera que los integrantes de la comunidad de ESIME Culhuacéan, puede tener acceso y hacer uso a las instalaciones

del plantel, dentro de los lineamientos establecidos y disponibilidad de horarios de las dreas. Ademas, se anexa el
reglamento de laboratorios, en el cual se especifican las disposiciones para ef acceso y uso de los mismos. Aunado a lo
anterior, la administracion se compromete a publicar los horarios de [aboratorie, en un periodo no mayor a 2 semanas
una vez reiniciadas las actividades académicas y administrativas de la Unidad.

En el caso de presentarse aiguna irregularidad, sera necesario entregar la denuncia o inconformidad por escrito con fas
evidencias correspondientes a la jefatura de departamento de la carrera correspondiente y/o a la Subdireccion Académica,
quien indagara los heches para su seguimiento y en su caso, turnarlo a las areas correspondientes para su atencion

inmediata.

14. Transparencia presupuestal y fiscalizacion
Entrega completa y detalfada del presupuesto utilizado en la ESIME Unidad Culhuacdn en los Gitimos tres efercicios fiscales,

con desglose, comprobantes y justificacién de gastos; apertura de mecanismos conjuntes de fiscalizacion y auditorio
cuando procedo.

RESPUESTA:
Referente a este punto, la administracion refrenda el compromiso de contribuir con las practicas transparentes del

gjercicic def presupuesto dentro del marco normativo aplicable, impulsando |z legaiidad, eficiencia, eficacia y rendicién
de cuentas en el uso y destino de los recursos publicos; por ende, la Unidad Académica se compromete en dar la
informacidn en versién publica, segin corresponda, en un periodo no mayor a 3 semanas una vez reiniciadas las

actividades.

15. Mesa piblica de didlogo, comisidn mixta y mesa de seguimiento tripartita.
~Instalacién inmediata de mesa publica de didlogo con auteridodes del IPN con facultades resclutivas y calendario de

cumplimiento.

»Creacion de comisidn mixta con representacién estudiantil, docente y administrativa, con plazos claroes, responsabilidades ~
A Ay

definidas y compromiso formal de que sus decisiones serdn vinculantes y respetadas por las partes.
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sConstitucién de meso de sequimienta tripartita integrada por representantes estudiantiles, autoridades institucionales
y observadores independientes o asesores, encargada de supervisar y validar el cumplimiento de las acciones acordadas .
y emitir repartes publicos periddicos.

RESPUESTA:

Reiteramos nuestra disposicion al didlogo respetucso y constructivo como el caming mas séido para alcanzar soluciones
que reflejen el compromiso de toda la comunidad para el fortalecimiento de la ESIME Culhuacén, por o que la
administracion reitera su disposicién y compromiso para establecer las mesas de di&logo con la comunidad estudiantil y

las autoridades.

Una vez instaiadas las mesas de di&logo, se procedera a emitir una convocatoria para fomentar ia participacion de ia
comunidad estudiantil en la integracién de una Comisién Mixta de cumplimiento, en un periodo no mayor a cinco dias
habiles.

16. Plazos y verificacién de cumplimiento.
«Que la autaridad emita respuesta formal, por escrito, dentro del piazo méximo de 7 dius hdbiles a partir de la recepcidn
de este documento, incluyendo cronogramas, responsables y mecanismos de verificacion.
«Exigencia de entrega inicial verificable de cronograma general de cumplimiento en un plazo no mayer a 15 dias hdbiles;
publicaciones periddicas de avance y acceso a evidencia documental y multimedia que pruebe la ejecucién de Jas acciones.

RESPUESTA:

Para esta administracién es importante el didlogo y la claridad de los procesos, por lo que reafirmamos la disposicién a
establecer la mesa de didlogo que permita determinar el plan de trabajo, el cronograma de actividades e indicadores. 5e
reitera lo mencionado en el punto anterior gue una vez instaladas las mesas de didlogo se procederd a emitir una
convocatoria para fomentar la participacion de la comunidad estudiantil en la integracién de una Comisién Mixta de
cumplimiento, en un periodo no mayoer a cinco dias habiles.

17. Compromise formal de no represalias y seguimiento permanente. -
«Compromiso formal de la autoridod para garantizar la no aplicacidn de represalios administrativas, gcadémicas o
disciplinarias contra quienes participaron en la movilizacidn y presentacion del pliego petitorfa, ’
eDerecho de o comunidad estudiontil o dar sequimiento permanente hasta la resolucién verificable de lo reclamado; ™,
facultad de solicitar verificacion externa sf procede, E

RESPUESTA:
Como se menciond en el punto once de este pliego petitorio se reafirma la garantia de no represalias por fa participacién
en actividades estudiantiles y asambleas de acuerdo al Reglamento Interno del IPN en su capituio V articulo 106 fraccién

XIL
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Asi mismo, como se menciond en el punto anterior la administracion se compromete a crear una Comisién Mixta de
cumplimiento a partir de una convocatoria en la cual podra participar la comunidad estudiantil una vez instaladas las

mesas de didlogo.

18. Autonomia e independencia académica.
Salvaguarda expresa de fa autonomia e independencia académica de fa unidad y de fa comunidad estudiantif frente o
injerencias que limiten libertades acodémicas, porticipacion y organizacidn colectiva.

RESPUESTA;

Al respecto la presente administracion estd obligada y se compromete a preservar dentro del marco.normativo
institucional vigente, la participacién colegiada en las diferentes academias, asi como salvaguardar el derecho de
organizacion de los alumnos de esta Unidad con fines académicos.

INTEGRACION ESPECIFICA: DEMANDAS SOBRE DESEMPENO DOCENTE, DESTITUCIONES Y JUBILACION

1. Correccién de practicas que afectan el aprendizaje y el ambiente académico
Erradicacion de conductas docentes y administrativas que laceran el proceso educativo, tales como: profesores que
incumplen con el programa y temario estoblecides, incluidos quienes cobran sin presentarse ("profesores
avigdores"); prdcticas de corrupcion o abuso, incluyendo acoso sexual; irreguloridades en el acceso o laboratorios;
respeto irrestricto a la normatividad académica; acceso libre y sin obstdculos a aulas y espacios académicos.

2. Destitucionesy evaluaciones administrativas

«fvaluacién inmediata de carges directivos y docentes que han incumplido obligaciones académicas y éticas,
incluyendo al fefe de Carrera (actualmente Gnésimo Flores Alcotzing y docentes identificados por practicas reiteradas
de incumplimiento, irresponsobilidod o conducta inapropiada. ;
sAplicacién de sanciones conforme al Reglamento Interno def IPN, incluyendo remocidn de cargos y suspenﬁjdn
temporal o definitiva cuando proceda, en términos de los articulos 5, 66, 108, 112 y 116 del Reglamento Interno.
«Gestidn responsable de jubilacidn o retiro digno para docentes que hayan agotado su ciclo laboral o rebasado ‘ef
tiempo de servicio, promoviendo la renovacidn def cuerpo docente. |

3. Listadetallada de docentes y problematicas identificadas.
sAlejondro Larrauri Sdnchez - Incumpliimiento del programa de estudios; morosidad en imparticidn de

clases.
sFernando Avecilla Guadarrama — Morosidad en la imparticién de clases.
»Andrés Carmona Blanco — Incumplimiento def programa de estudios. o
sHumberto Cortés Morales — Prdcticas administrativas o pedagégicas poco éticas que obstaculizan el avance;
académico. -&C
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«Cruz Pérez Daniel — Conducta irrespetuosa reportada en estade de presunta intoxicacion.

eRodriguez Gémez Juan Angel — Conducta frrespetucsa reportada en estado de presunta intoxicacion.

sFelipe de jests Cruz Bautista — Morosidad en la imparticidn de clases.

sAngel Huerta Froyldn — Actitudes déspotas y prepotentes en el trato con el alumnado,

oJosé Golvan Sdnchez — Sefialamientos por acoso, morosidad, troto grosero v conductas miséginas,

eReséndiz Pilar Colin — Morosidad y trato prepotente hacia estudiantes.

ojosé Juan Cabrera Tejada — Morosidad y reportes de omenozas.

«Gonzalo Duchen — Falta de preparocion docente que afecta la colidad de lo ensefianza.

WVictor Manuel Alvarer Acevedo — Morosidad; evaiuacién indefinida; falta de preparacion; violencia verbal y
conductas misdginas reportadas.

«Orlando Vargas Reyes — Faita de preparacidn docente.

eAlfredo de fa Barrera Gonzdiez — Reportes de groseria, expresiones miséginas, actitudes machistas y conductas de
Qcoso.

«Osvalido Jiménez Ramos — Morosidad en la imparticién de clases.

eAranc Nifez Edith — Conducta irrespetuosa; prepotencia; falta de preparacién; incumplimiento del programa de 14
estutfios.

sAntonio Romero Rojono — Sefialamientos de tendencia al acoso;

smorosidod/“aviador”; falta de preparacion.

oCruz Zitle Marfa Glorig — Actitud despectiva y déspota; conducta victimista; ausentismo; reportes de emisién de
gmenazas, :

oJosé Alejandro Noguichi Ruiz — Reportes de acoso hacia compafieras; insercion de contenidos de indole ideolégica en
la materia; incumplimiento del programa de estudios.

sL3pez y Rodriguez, Andrés Rodl — Sefigiamientos por trato denigrante hacia estudiantes, expresibnes miségings y
conducte irrespetuosd.

Sdnchez Carrillo, Sergio — Reportes de desempefio docente inconsistente: inconstancia, presentocion impredecible
de contenidos y somnolencia en clase, que afectan la calidad de la ensefianza.

A modo de precisién y para la debida claridad del proceso: fa presente refocion constituye una denuncia inicial con los cgsos
concretos identificados hasta la fecha. No obstante, la matricula docente estimada en lo unidad asciende g
aproximadamente 500 profesores; por elfo fa comunidad estudiontil anticipa que la lista podrd ampliorse conforme
avancen las indagatorias, se reciban mds testimanios y se verifiquen nuevas evidencios. Se solicita que las investigaciones .
administrativas consideren este glconce, incorporen procedimientos de revisin amplios y sistemdticos fincluyendo
entrevistas, revisién de asistencias, programas, evidencias de cobros ¢ delegacion de docencia y relatos de presuntas
victimas) y permitan lg incorporacién ordenado y documentoda de nuevas denuncias sin que eflo diluya la atencion
inmediota a los casos ya sefialados.
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Secretaria Académica
Direccién de Educacidn Superior

20 Afios de la Creacidn del Consejo Técnico de |a Escuelz Palitécnica Nacional
90 Aniversaric del CECyT 9 "Juan de Dios Batiz"

56 Aniversario del CICS, Unidad Milpa Alta

25 Aniversario del CICS, Unidad Santo Tamas y del (OCATA, Unidad Altamira
20 Aniversaric de la Defensoria de los Derechos Politécnicos

Se solicita la apertura de procedimientos disciplinarios y administrativos cuando exista evidencia que acredite foltas
{inasistencie injustificoda, morosidad, acoso, violencia verbal, misoginia, falta de preparacién o corrupcién), con posibilidad
de sancién odministrativa, separacion de funciones, destitucién o procedimientos alternativos conforme a derecho, en
atencién a articulos del Reglamento Interne del IPN, Ley Orgdnica del IPN y Constitucion.

RESPUESTA:

Ccmo se mencioné anteriormente en este pliego, se reitera la respuesta de los puntos 12 y 13; por lo que con el fin de dar
certeza juridica y no transgredir los derechos de ningun integrante de la comunidad, es necesaria la presentacidn de las
denuncias ante las instancias correspondientes y que se acrediten las conductas denunciadas para que en apego a la
normatividad aplicable, en su caso, derivar en el cese de algan servidor plblico. No obstante, lo anterior, se invita a que
cualquier integrante de la comunidad que considere vulnerados sus derechos pueda realizar su denuncia correspondiente
a través de la Plataferma Denuncia Segura (https://denunciasegura.ipn.mx/). Para tal efecto, la Unidad Académica, como
se ha mencionado anteriormente, debe dar atencidn a los requerimientos que [as areas le efectden como sequimiento de

las denuncias presentadas.

Peticién: Que la Direccidn General del IPN instruya, en el plazo mdximo de 15 dias hdbiles, lo apertura de un procedimiento
administrativo institucionalizado y transparente para identificar al personal docente de fa ESIMF Unidad Culhuacdn que cumpla
con fos requisitos legales y administrativos para el retiro o jubifacin, vy que se facilite y acompaiie la gestion de su tramite hasta su
resolucion definitive por la instancia competente (ISSSTE/Unidad de Pensiones del IPN o la que corresponda),

RESPUESTA:

Como se menciona en el punto 12 de este pliege, referente al tramite de jubilacion digna, es preciso mencionar gue, este
tramite es un acto veluntario y persanal, por lo que los trabajadores deberan cumplir con los requisitos previstos en la
normatividad vigente y en la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) por

lo expuesto, no es posible resolver respecto a un tema personal y [aboral.
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Secretaria Académica
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50 Aniversarto del CICS, Unidad Milpa Alta
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La Direccién de Educacién de Superior invita a la comunidad estudiantil de la ESIME Culhuacan a establecer una mesa de
dialogo con 2 representantes de cada Programa Académico, autoridades de la Unidad Académica y la representacién de la
Direccién de Educacién Superior para el dfa 23 de octubre a las 10:00 horas en la sede que su comunidad defina.

ATENTAMENTE
“La Técnica al Servicio de la Patria”

’:3%4 T

M. en E. Dalia Ruiz Dominguez
Directora de la Escuela Superior de Ingenieria Mecdnica y
Eléctrica
Unidad Culhuacan

C.c.p. Dr, Arturo Reyes Sandoval - Director General del JPN. Para su conocimiento.
aen £ Ismael Jzidar Monter - Secretaric Genera| del 1PN, Para su Conotimiento.
Miro, Marx Yazalde Ortiz Correa - Abogado General del IPN. Para su conocimienta.
M en E.NA. Marfa Isabet Rojas Ruiz - Secretaria Académica del IPN. Para su conncimienta.
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SeAca-DES-ESIMECUL-4373-2025

Asunto:
Respuesta a Pliego Petitorio.
Ciudad de México,01 de octubre de 2025
Comunidad Estudiantil de las carreras
de ICE, ISISA, e Ingenieria Mecanica
ESIME Culhuacin
PRESENTE

En atencidn al Pliego Petitoric de fecha 30 de septiembre de 2025, recibido por la suscrita en el Auditario Principai de
esta Unidad Académica a las 18:57 horas, dirigido 2 las autoridades correspondientes del Instituto Politécnico Nacional
v de la Escuela Superior de Ingenieria Mecdnica v Elécirica, Unidad Culhuacin donde se sefiala que a rafz de los sucesos
ozurridos el 20 de septismbre de 2025, la comunidad estudiantil ha identificado diversas problematicas que afectan al
conjunto de la institucidn vy obstaculizan el desarrolle académico de las carreras de Ingeniarfa en Computacidn,
Ingenieria en Comunicaciones y Electrénica (ICE), Ingenieria en Sistamas Auternotrices (ISISA) & Ingenieria Mecdnica.

Esta respuesta al plisgo busca garantizar el cumplimiento del Reglamentc General de Estudios del IPN (RGE-IPN),
Reglamento Orgénico del IPN (RO-IPN), Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal Académico
{RCGT-PA-IPN), el Codigo da Etica del IPN, asi como los planes de estudio vigentes.

Al Tespecto, stendiendo a su deracho de peticion establecido en el articulo 8° Constitudional, en mi caracter de Directorz
de esta Unidad Académica v en cumplimiento ai compromiso adguirido como parie de la comunidad politécnica, con
relacién al pliege petitorio presentado, procedo z dar respuasta puntual a sus demandas.

,? )'f]_f',w pﬂ rf* \ o . .-’/:‘ ‘r; ,:'f
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1. Proteccidny dereches estudiantiles
1.1, Garantia de gue no existan represalias contra los alurnnes ni la comunidad por su participacion en el
movimisnto,
1.2, Prevencién de represalias contra alumnos que presenten guejas por acoso, con atencién imparcial y medidas

de proteccidn inmediatas.

Comn se mendond en el oficio SeAca-DES-ESIMECUL-4343-2025 de fechs 30 de septiembre de 2025, el cual fue entragado
en el Auditorio Principal de esta Unidad Académica, firmando de recibido los ahf presentes, quienes indicaron ser los
representantes de las carreras de ICE, ISISA, IC e IM, con I3 finalidad de dar respuesta puntual y expedita al pliego
petitorio presentado {se anexa copia de acuse de recibo), por lo que la suscrita en cumplimiento a las atribuciones gue
ie han sido copferidas para el desempefio de su carge, con fundamento en el articulo 173 del Reglamento Interno del
Ihstituto Politéenico Nacionzl y en atencién a la soliciiud presentads por la Comunidad Estudiantl] de ICE, ISISA e
Ingenieria Mecanica, de I Escuela Superior de Ingenieria Mecénica y Elécirica Unidad Culhtacan (ESIME CUL}, refererta
a la garantia de no represalias por |z participacion en actividades estudiantiles y asambleas, y de acuerdo al Reglamento
Interno del Instituto Politécriice Nacional, en su Capituto ¥, Articulo 106 Fraccidn XIL, gue a la letra dice:

Articulo 106 Son derechos de las miumnos:

XL Hercer 2f derecho de peticidn por los conductos debides en formo escrito y respeluosu y abtener de jas

auroridodes ung respuesta en un piazo ne mayar de 60 dios naturales, excento en el caso de requerlr atencién inmediata;
Por lo anterior, me permito manifestar gue:
1. El compromiso de que no existan represalias académicas, juridicas, administrativas, psicologicas.o de cualguier
otra indole hacia las y los integrantes de ia comunidad politécnica que participen en actividades estudiantles de caracter
colective, siempre que se conduzean en apego al marce normativo y en un ambiente de respeto.
2, En este sentido, la ESIME CUL reafirma dicho compromiso vy garantiza que la. particdipacian en la presente
asamblea no dard lugar a sandiones o medidas que puedan interpretarse como represalias. La autoridad garantiza gue
no habré represalias por la manifestacion de sus peticiones y que se daré respuesia conforme a la normatividad dei
instituto, reinsertando la disposicén al didlogo asertivo en un entorno académico seqguro que tiene cormoe contexto la
culura de paz, libre de violendia,
3. tinaimente, se reitera la disposicion de esta Direccidn para mantener un didlogo respetuoso y constructivo,
crientado siempre al beneficio de la comunidad politécnica v al cumplimients de los vatores institucionales,

%
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2. Calidad académica v desempeno docente

2.1. Uso efectivo de los iaberatorios de electromagnetisme, fisica ¥ computacidn, con practicas acordes z los
pragramas de estudio.

Al respecte, es importante intagrar las actividades complementarias de los docentes. Con raspacte a las précticas se
lievan a cabo trabajos de planificacion en conjunto con los docentes v las acadamias, mediante trabajos colegiados para
atender las necesidades de los alumnos, esta administracién se compromete 2 empezar a trabajar con el Subdirector
Académico y las academias en la elaboracion de una base de manuales para practcas de laboratoric, en la primera
semana, una vez reiniciadas las actividades académicas. Por otro lado, mediante memoridndums DEySA-074/2023,
DEySA-045/2025 v DEYSA-081/2025 de fecha 01 de junio de 2023, 14 de marzo de 2025 y 09 de julio de 2025,
respectivamente, signade por el F.M. Oscar Olivares Alonso, jefe del Departamentc de Evaluacidn y Seguimiento
Académico, se solicitd a los jefes de laboratorio su apoyo para el llenado del formato en Excel FO-CON-03-COFAA-IPN
sobre las necesidades de materiales, suministros yfo herramientas (con su respectiva cotizacién), que se requiers para
el &ptimo fundionamiento del laboratario {se anexa copia simple de los memordndums).

Se propone realizar un inventario completo a partir de la primera semana de reiniciadas las actividades académicas y
administrativas de los materiales e insumos existentes destinados a las practicas. Dicho registro debe ser efectuado con
[z presencia del jefe de [abaratario.

Cabe sefialar que los programas de equipamiznto son emitidos per [a Secretariz de Administracidn del IPNy |z entrega
v/o reempiazo de materiales depende de las caracteristicas dei material, siendo posibie ser atendido por COFAA o por
Ejercicio Federal, una vez que sean requeridos por los jefes de laboratorio.

Madiante oficio SAD-DPP-4380-2025 de facha 23 de junic de 2025 signado por [a M.A.P.P, Irene Sanchez Vargas, Directora
de la Direccidn de Programacion y Presupuesto dei el IPN, envia la norificacién de otorgamiento del Proyecto de
Inversién dencminado “Frograma de equipamiento para los laboratorios de Ingenierfa Eléctrica, Vibraciones Mecénicas,
Metrologia Dimensional y Electromagnetismo de la ESIME Culhuacdn. (se anexa copia).

2.2. Revision constante y equitativa del desempefio de todos los docentes, sin importar categoria o antigledad.

Al respecto se comenta gue en el Sistema de Administracidn Escolar {SAES), es pasible evaluar a los docentes, por lo gue
se recomienda puedan efectuar las evaluacicnes, en los periodos establecidos a los docentes de manera objetiva. lo
anterior con |z finalidad de que dichas evaluaciones sezan revisadas por la Subdireccion Académica v se lleven a cabo las
acclones pertinentes para la mejora en el desempefic da tedos los docentes. Se tendrd colaboracidn directa con la
Direccion de Formacion e Innovacién Educativa (D.RLE.) para que los cursos que se impartan a la comunidad docente
sezn acorde a las necesidades de esta unidad académiczs. En un plazo no mayor a una semana después del ditimo
periode de captura establecido en el calendario académico, se solicitard a la D.FLE. los curses correspondientes.
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2.3. Remeocion inmediata del profesor Ricarde Cesar Oliver Pérez {laboratorio de ISISA), guien mantiene cerrado

el laboratoriao impidiendo las practicas esenciales,

Al respecte se informa guie, hasta la fecha, esta Unidad Acadérnica, no cueria con quelas o denuncias presentadas por
alumnos en contra del profesor Ricarde Cesar Oliver Pérez, A este respecto se las invita a gesticnar a través de Jos medios
institucionales correspondientes, a esta Direccitn 6 at buzén de quejas y/o sugerencias ubicadas en los edificios de esta
Unidad, las denuncias carrespondientes, con la finalidad de gue puedan ser atendidas de conformidad con la

narmatividad vigente,

7.4. Remocién inmediata del profesdr Martin Antonic Reyneros Palacios, por no proporcionar apoyo académico
significativo g los alummnos bajo su cargo.

Al respecto se informa que se ha dada atencién y seguimiento 3 las quejas presentadas en contra del profesor Martin
Antonio Reynetos Palacios, por le que el Ing. Presentd su renuncia como presidente de academiay se flego a un acuerdo
para que Iz evaluacion de la unidad ce aprendizaje sea efectuada por el segundo profesor asignado. '

2.5. Separacion o remocién de profesores gue:

No imparten clases adecuadamente, pero mantienen exigencias elevadas,
Realizan evaluaciones maliclosas o injustas.

Solicitan recursos econdémicos o materiales a cambio de benefidios académicos.
Estas practicas contravienen el Cédigo de Etica del IPN y el RO-IPN.

" Se hace de su conocimiento que se les da sequimiento a las quejas a través del buzdn de quejas y/o sugerencias,
mecanismo por lo cual se fes ha proparcionade informacién. De igual manera se les invita a realizar las quejas y
denuncias a través de |a plataforma de denuncia segura fhtips.//denunciasegura.pn.my), para contar con las elementns
suficientes y necesarios para dar un seguimiento opartuno, as/ como las evidencias para soportar documentalmente 1a
queja o denuncia.

2.6, Garantfade continuidad académica en los grupos durante ausencias de profesores {afics sahaticos, licencias,
cargos administrativos).

Al respecto, se les informa, que para la elsboracién de la estructura edurativa se realiza en las academias con la
soordinacion de los jefes de los programas académicos.
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3. Planes de estudic v formacion académica

3.1. Cumplirmientc del limite de 14 semestres como maximao para egresar en los planss 2004-2024.

Al respacto se informa que, conforme ai Reglamento General de Estudios del IPN publicado en |z Gaceta Pclitécnica
Ndmera Extrzordinario 866 del 13 de junic del 2011, en e articule 35, establece que: “Las unidades de aprendizaje deberdn
cursarse y acreditarse conforme Jo establezca ef plan de estudio.,

Podrdn seleccionarse de entre la oferta disponible en el periodc escolar, siempre sujeta ¢ cupo.”

En el articulo 49, se establece qua: “E/ alumne de fos niveles medio superior o superior podrd cursar un programa acodémico
en un perioda de ffempo minimo o un méximo, segdn lo establecido en el plan de estudic.

Ei minime no serd inferior al cincuenita por dento de la duracidn rotal def plan de estudio; mientras que el méximo no serd
superior al cincugnta por clento més de fa duracién sefizloda por el mismo.”, por 1o que, con base en este articulo, & periodo
maxima por pregramsa académico es:

Ing. en Computacion: 8 semestres + 4 semestres

Ing. en Comunicacionss y Electrdnica: @ semastres + 5 semestres

ISISA: § semaestres + 5 semestres

Ing. Mecénica: 9 semestres + 5 semestres

3.2. implementacidn de cursos de pf'epéracri'éﬁ para exdmenes estandarizados (ETS) en todas las academias.

Al respecto, esta administracion se compromete a trabajar en conjunto con la Subdireccion Académica, los jefes de los
programas académicos y los presidentes de academia, con la finalidad de implementar |z aplicacidn de los exémenes
estandarizados para los ETS en ambaos turnos. Esto se empezard a trabajar desde 12 primera semana, una vez reiniciacias
todas las actividades académicas y administrativas.

3.3. Separacién administrativa y curricular de |a carrera de ISISA respecto de Ingenjeria Mecénica, reconociendo
su caracter especializado en sisternas automeotrices,

Al regpecto, se informa que, los programas académicos de ISISA y de Ingenieria Mecanica, cuentan con un mapa
curricular diferente, actualmente se estd trabajando para la actualizacidn del plan de estudios de Ingenieria Macénica.
En cuanto a [z separacidn administrativa, se solicitard fa incfusién del departamento de ISISA en el organigrama vigente
amas tardar una semana después de reanudadas las actividades académicas:

3.4. Promocién y difusidn institucional de la carrera de ISISA, destacando su pertinencia en el secter automatriz.
Al respecto se informa que, se incrementd el nimero de estudiantes para el procedimianto de Estancia Industrial 34.42%
este dato se obtiene del comparative entre 2022 al 2023. Parz el procadimiente de Practicas Profesionales se mantiene
el némero de participacidn de los alumnos que oscila entre 23 a2 20 alumnos/egresados. '

Av. Sani Ana No. 1000, Culhyzean (.76, Seqsidn V, Alesiciz Coyoacdn, CF. 04420, Ciudad de Mévico
L Y r_; Tel: {35} 37296000 Ive. 75000 weav.esimecuion.mx Correa: diraccidn_sslmeci@ipn.mi
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Ambos procedimientos requieren de un acompefiemiento por docentes los que actuan como guias durante &
arocedimients de Practicas Profesionales v {a Estancia Industrial. Su rol es asegurarse de gue los estudiantes estén
integrados en el entarno laboral y que comprendan las expectativas de la empresa.

Sara este seguimiento, los profesores establecen un plan de seguirmiento gue incluye reuniones regulares con los
estudiantes para discutir su progreso, resolver dudasy ofrecer apoyo. fMediante un reporte se recopilan infarmacion de
los supervisores de la empresassobre el rendimiento de los estudiantes, asf como de los repories mensuales que estes
elabaran sobre fas Practicas frofesionales v Estancia Industrial,

£n el aflo 2023 terminarch Pricticas Profesionales un total de 3 alumnos v terminaron Estandia Industrial 57 alurmnos,
Cabe sefialar que, en &l disefio e implementacion del proceso de Practicas Profesionales se ha considerado un enfoque
inclusivo que garantice el acceso equitative de los estudiantes, independientemente de sus capacidades fisicas,
sensoriales, intelectuales, condicién socioecondmica, género o cualquier otro factor de diversidad.

Es por ello que se promueve la vinculadién con empresas comprometicas con polfticas de igualdad v no discriminacion,
fo cual permite insertar a los alumnos en ambientes laborares respetuosos, gue permite el desarrollo profesional de
nuestros estudiantes. '

Come parte de las actividades gue se realizan en la Unidad Politécnica de Integracion Sodal {UPIS), se flevan a cabo
platicas informativas y lornadas de Servidios, con lo cual se busca dar a conocer 2 la comunidad sstudiantil las practicas
profesionales y a Estancia Industrial. (Se anexa informe), '

4, Infraestructura y recursos

4.1, Reapertura de salenes y espacios para estudiantes, evitando aglomeraciones en pasillos y eubiculos

Sj se requiere el uso de salones, se puede solicitar su apertura a las jefaturas de departamento correspondientes,
dejando una identificacién institucional que se develvera cuanda el szlon sea desocupado, este es con la finalidad de
que haya quien se haga respensable de fa buena conservacion del salén y lo gue se encuentre en su interior. Este se
implementara una vez reiniciadas las actividades académicas y administrativas,

4.2. Mantenimiento Integral de instalaciones sanitarias {incluyendo bombas y tuberias).

En el afio 2024 por parte de los trabajos de la Direccion de Servicios Generales del LP.N. Esta unidad académica entré en
el programa dencminade “bafios dignos®, el cual tenfa iz finalidad de mejorar las instaiaciones sanitarias de la
comunidac académica, de Jos cuales se remodelaron 10 sanitarios gue estdn ublcados en el edificio de faboratorlas
ligeros y cafeteria, #

Se lleva a cabo un programa de mantenimiento preventivo atendiendo los sanitarios , derivado del desgaste en gatillos
de lavabos, desgaste en palancas por un Uso muy intense, se tapan los lavabos pues se llenan de cabellos y basura. Las
wuberfas de los edificios son de PVC sanitario v no presentan fugas, sin embargo, se tuvo que cambiarla pendiente del
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drenaje principal para permitir el flujo de los residuos. Por lo que respecta 2 las demas tuberias hidrosanitarias se hara
el levantamiento correspondiente v se gestionara su atencién en 1a instancia que corresponda.,

4.3. Majora y mantanimisnte del transporte institucional, garantizando condiciones seguras para practicas y
salidas académicas.

Mediante oficios DC-4371/SAD-1295/DMyS-130/2024, DC-4221/SAD-1270/DMyS-124/2024 y DC-3762/SAD-1118/DMyS-
104/2024 de tacha 28 de agosto, 20 de agosto v 08 de julic de 2024 respectivamente, signado poer Iz M. en E. Dalia Ruiz
Dominglez, Directora ESIME CUL, se solicitd el mantenimiento corrective y preventivo del autabis Navistar International
con placas SCRV y nlimero de serie 3MBBMAANTSL101163, detallando las fallas que tiene. {Se anexs copla).

Los mantenimientos al parque vehicular oficial se realizan por parte dz ia Direccidn de Servicios Generales.

Estz administracion se comprometea a mantenerios informados de las gestiones que se hagan.

'4.4. Usc librs y seguro del estacionamiento para alumnos y profesores, con mayor vigilancia para evitar robos

Al tener un espacio limitado de lugares de estacionamiento, comparado con la poblacion actuat de trabajadores y
alumnos, este debe ser un acceso controlado parz poder estar en pasibilidad de brindar mayor seguridad a I
comunidad activa, por [o que se generarcn disposiciones para el cantrol de acceso y el uso del drea, las cuales fueron
propuestas v aprobadas por el comité de proyectos legislativos, el cual esta conformado por representantes de todas
las comunidades de la Unidad Académics, asi como avalado por el CTCE, el cual fue publicada y difundido por todos los
medios oficiales de la Unidad. Lo anterior ha contribuida 3 una mejor convivencia y en caso de algun tipo de siniestro,
se estd en pesibilidad de apoyar a las partes involucradas, coadyuvando al dialogo e interaccidn can los segures. Se
anexan disposiciones, 1as cuales se encuentran en la pagina oficial de ia E5IME Culhuacan. _

Es importante sefialar que actualmente se tiene un padrén de 1898 registros, de [os cuales se registraron 1462 alumnos
v 436 para trabajadores. Dicho padrdn supera mas de seis veces la capacidad, ya que se cuenta con un total de poco més
de 300 espacics para vehiculos y matocicletas. (Se anexan disposicicnes).

4.5. Préstamo de instalaciones para actividades culturales v extracurriculares {ensayos, talleres, etc.).

Al respecto se informa que, cualquier integrante de la comunidad puede practicar aiguna disciplina deportivz o taller
cultural y por consiguiente hacer usa de las instalaciones. La documentacién que debe ser entregada para participar en
cualquiera de las actividades deportivas y/o culturales:
Para reinscripciones:

1. Z copias de la credencial delLP.N.

Z. Certificado Médico {que indique que sor aptos para hacer actividades deportivas, que no dene micosis,
nuede ser de cuzalquier dependencia piblica o privada).

3. Vigenciz de Derechos del TMSS,

Av, Santa Az No. 1000, Cuthuacan C.T.M. Seccidn ', Alesidia Coyoacin, CF, 442, Cludsd de NMexico
Taiz {351 37286000 B 73030 woww. esimacy g Correa: directién_asimeru@ipn.my
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Inscripciones:

1. 2 ropias de'la credencial del IPN.
2z, Comprobarite de inscripddn.
3. Certificado Médica (que indigue que son aptos para hacer actividades deportivas, que ne tigne micosis,

puede ser de cualquier dependencia publica o privada).
Vigencia de Derechos del IM35.
Copia del carnet.
Segura de vida {sellade y firmado},

7. Seguro e accidentes (sellado v firmada).
La informacidn proparcionada se encuentra pegada afuera del drea de actividades deportivas/cuiturales y se compartio
en e} grupe de conseleros,
La documentacidn solicitada tiene por objéta contar un expediente actualizado de los alumtios, profesores © PAAE en
dado caso que se requiera la informacién por algln tipo de mpravistc,
Con respecto al uso de la cancha techada de baloncesto/voteibol, cualquier intagrante de la comunidad puede solicitarle
can 24 horas de anticipacidn, sjempre y cuanda no esté siende utiiizada. Deberd Hlenar un formate que les propordonan
en lz cficina de actividades deporfivas y se dejard la credencial de un responsable. Para el préstamo de balones se liena
un farmato y se deja la credencial de estudiante, esto es la disponibijlidad de existencia.
La alberca al igual que la cancha techada, es para teda la comunidad; dade gue lo mas importante es salvaguardar ia
integridad e cualauier alumno, docente o PAAE es importante que haya un entrenador parg poder hacer usc de |a
misma y evitar cualguier tipo de accidente e imprevisto. Lo mas importante es la seguridad de los usuarios,
Los espacios-destinades a actividades culturales, comao son el auditerig, el aula de actividades culturales son espados
que a los alumnos que deseen utilizarlo para practicar, fo puede hacer, siempre y cuando no se encuentre algunc de los
talleristas o integrantas de los clubs de alumnos, comao la TUNA Novata, el grupe de danza prehispénica y el grupo de
Nortefio. Todos los instrumentos que Usan lfos alumnos para practicar son de su propiedad, salvo ef piano de colay la
haterfa, gue pueden utilizarse ppr cualguler integrante de fa comunidad y gque estén inscritos en alguna de las
actividades.
El auditorio es un espacio en 2} cual se ilevan a cabo una gran cantidad de eventos académicos, deportivos y culturales,
este reguiere ser reservade mediante un memordndum emitide por ef jefe det area que lo solicita indicando io gue
requerira en ¢l auditario. {Se anexa evidencia),

TS

5. Gestidén administrativa y transparencia

5.1, Transparencia y rendicion de cuentas respecto al presupuesto asignado al plantel

ta ejecucion del presupuesto asignado a la unidad académica se ejerce en sequimiento de las directrices marcadas por
la Guia para el Ejercicio y Control del Presupuesto del Instituto Politécnico Nacional (18 de junio 2025), el clasificadar por
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objata dal gasto para la administracion pablica fedaral v las circufares que envia la Secretaria de Administracion, como
la SAD-C-033-2025, de fecha 08 de agoste del 2025, (Se anexa dacumente).
El determinar que bienes o servicios se adquirirdn, es.en base a os memos de solicitud turnados por la subdireccion
administrativa al departamento de recursos materiales, el procedimiento de solicitud es descrite en al memoréndum
SADC-M-075/2025, de fecha 08 de maye da 2025 (Se anexa documento).

Se dard la informacién en cuanto se reanuden las actividades académicas y administrativas.

5.2. Procesos administrativos sin prejuicios hacia los alumnos, con intervencidn imparcial de la Defensoria de [os
Derechos Politécnicos.

La comunidad politécnica, particularmente [a comunidad estudiandl, es libre de solicitar directamente 1a jntervencién de
la Defensoria de los Dereches Politécnicos cuando censideren que sus derechos han sido vulneradeos. En este sentide,
lz2 ESIME Culhuacan esté obligada a atender todoes los requerimientos que sean solicitados por parte de la Defensoria.
Es asique, la atencidn a este punto se solventa cuando [as y los estudiantes ejercen su derecho conforme sa ha indicado.
Si se requiere orientacidn sobre cOmo contactar 2 la Defensoriz de Jos Derechos Politécnicos, se puede visitar la pagina
higos: vy jpnmx/defensoria/

5.3. Prohibicién de que cargos administrativos o de coordinacién justifiquen ausencias prolongadas en clase.
Esta adminisiracidn se compromete a atender los casos reportados por los alumnos afectados par las ausencias de los
funcionarios que tienen que cubrir carga académica frente a grupo, v que sole se ausenten cuande sea reslmente

justificable.

5.4. Revisién de los mecanismos de reeleccidn de docentes y administratives en cargos, promoviendo a rotacién
para evitar concentracién de poder.

En el Institute Politécnico Nacional, los Directores cuentan con las facultades y atribuciones que les son otargadas para
el desempefio de su encargo, de conforrnidad con lo establedido en el articuio 173 fracciones IVy VI, que a Ia letra dicen:
Artfeulo 173. Son facultades y obligaciones de los directores de escuelzs, centros y unidades de ensefiznza y de
investigacion:

Iv. Designar, en los términos de Jas disposiciones juridicas y administrativas aplicables, al personal adscrito z la escuela,
centro o unidad a su cargo; .

Los cargos de Director y Subdirectores s a través de un procedimiento normativo en el que pueden participar para un
segundo pericda. s :
Con las atribuciones antes sefialadas se toma la decisidn de integrar un equipo de trabajo incluyente, en el que se da la
oportunidad a Servidores Publicos, tante docentes coma perscnal de apoyo v asistencia a la educacién, profesionistas,
preparados y en constante actualizacién, hombres y mujeres comprometidos con la Institucidn.
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Los cuales, también pueden ser sujetos de algun sefialamiento por parte de la comunidad politécnica, contande con ia
evidencia necesaria para na vulnerar los derechos humanos de ningune de dos Servidores Piblicos sefialados.

Ahora bien, a través de la plataforma de denundia segura o directamenie er la oficina de fa Direccidn de esta unidad
académica, se pueden hacer las denuncias correspondientes si se observa que algun funcionaric esta haciendo mal uso
de su encargo; esto con el fin de poner a consideracién de fas autoridades correspondientes para las sanciones que haya
lugar,

&. Seguimiento y didloge

6.1, Creacién de una comisién mixta {autoridades, alumnos y profesores) para dar seguimiento puntual a cada
una de las problematicas planteadas en este pliega, con plazosy mecanismos claros de evaluacién.

De acuerdo con &l Reglamento Del Conselo General Consultivo en su Titula Cuarto, artfculo 36 que 2 la letra dice;

"E| consejo General consultivo sesionara en plenc o en comisiones, estas dltimas podran ser permanentes o especiales
y estaran integradas exciusivamente por sus miembros”,

Asi mismao haciendo referencia la capitulo Gnico DE LAS COMISIONES, en su articulo 38, el cual a fa letra dice:

“E| consejo Genaral consultivo contara, ademas de las comisiones permanentes previstas en el reglamento interno con
las siguientes:”

Numeral I Las demnas que el propio consejo acuerde.

Reiteramos nuestra disposicién al didlogo respetuoso y constructivo como el camino més solida para alcanzar soluciones
que refieien el compromiso detodz la comumdad para el fortalecimiento de fa ESIME Culhuacan.

ATENTAMENTE ~:53
“La Técnica af Servicio de la Pz;% ia’

crg
TN . e
@é Dalia Ruiz Dommguez

Directora

cep.s
Dyr. Arturo Reyes Sandovat. Director Gener'
M. er €. Ismael Jaidar Monter, Secretario G i pice Macional. Para su.conocdimienio. Presente,

M en E.MNLA. Marfa [sabel Rojas Ruiz. Seeret <Aqas§\g'rraqﬁé @fm;f\g‘%ﬁtécrim Nacional. Para su conadimianto. Presente.

Or, Javier Tapiz Santoyo. Secretarnio derAdrﬂ}ﬁ%ﬁ’éﬁ&n el TREtkuth Poktdcnico Macdonal. Pars su conodmiento. Presente.

Dr. Gitberic Alejandro Garcfa GUerra. Director de Educacion Superior def Instiuite Pelitécnica Naciohal Para su conocimiento, Prasent

o Naciorial, Para su conodimiento. Presenta.
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Comunidad Estudiantif de
ESIME Culfuacsn
PRESENTE

En atencicn al Pliego Petitorio de fecha 01 da ociubre de 2025, recibido en la Direccidn de estz Unidad Académics a las 5:59
horas, dirigido al Dr. Arturo Reyes Sandoval, Dirsctor Gereral del IPN y 3 M. en E. Daliz Ruiz Dominguez, Directora cde lz ESIME

Culhuacan.

b

Mediznte el cus! z comunidad estudiantt de la ESIME Cuthuacin exponen diverszs demandas de Iz comunidad:

Al respecto, atendiendo 2 su derecho de peticidn estzblecido en el articulo 8° Constitudional, en mi caracter de Directora de
esta Unidad Académica y en curnplimiento al compromisa adquirido come parte de fa comunidad politécnics, an relscidn =i
pliego petitorio presentzado, procedo z dar respuesta puntual 2 sus demandas.

Referente at equipamizsnto de los laboratarios es necesarig precisar, que los programas de equipamiento son emitidas por fa
Secretaria de Administracion dei IPN y la entregs y/o reemplazo de materiales depende de las caracteristicas del material,
siendo posihle ser atendido por COFAA G por Ejercicio Federal, una vez que sean requeridos por [os jefes de laboratorio. fs\’\

Mediante oficio SAD-DPP-4380-2025 de facha 22 de junic de 2025 signado por la M.AP.P. Irane Sanchez Vargzs, Directora de
Programacién y Presupuesto del IPN, enviz la notificacion ds otorgamiento del Proyecto de Inversidn denominado “Programa
de equipamienic para los laboratorios de Ingenieria Electrica, Vibraciones Mecanicas, Meatrologiz Dimensional ¥ :
Eleceromagnetisrmo de la ESIME Culhuzcan. (g 2nexa copia). f

Parz los temas de acoso manifestades en su pliego, informo que, a Tavés de iz red de género de |z ESTME Culhuacin, sz le da

R

seguimiento inmediato a todas [2s situaciones en materia de acosc y hostigamignte atendiendo el protocoio pare la prevencién, \’\

deteccion, atencidn v sancidn de Jz violenciz de genero en el Instituto Politécnico Nacionzl, a través de [z plataforma de I
4

denuncia segura (hmos://denunciaseaura.ion. my/). Por [0 anterior s& recomienda = 2 Comunidad Estudianti] de esta Unidad,
realizar las denuntizs correspondisntes ante cuaiquier acto de acosc en [a plataforma en comento.

Av. 5znta Anz Ne. 1000, Cuthuacan CT.M. Seccién ¥, Alcaldis Coyoacdin, CP, 04240, Ciudad de México
Tel: (55) 57286000 Sxt 73000 wanv.esimactipn.mx Correa: direccion_esimecu@ipn.mx
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Asunto:
Respuesta a Pliego Petitorio

Se exige la destitucion inmediata de ia directora Dalla por Incapacidad administraiiva, encubrimiento de actos de
corrupcidn, précticas autoritarias v negligencia gue ha puesio en riesgo & ja comunidad estudiantil.

con el fin de dar carteza juridica y no transgredir ios derechos de ningun integrante de la comunidad, se reguiere la
prasentacién de las denundcias ante las Instandas correspondientes que acrediten las conductas sefialadas en la normatividad X
aplicable que pudieran, en sudaso, derivar en el cese de algln servidor pliblico para gue sean valoradas. 2

$e axige una investigacitn inmetiata para Wentificar 2 fos respensables del mantenimiento daficients del transporte
institucional utitizade en a visitz a Laguna verde, asfcorno ka entrega pibilea de los registros de gastos refadaenados
con dicho servicio v con el presupuesto genaral def plantei.

1.

Respecto 2 los servicios de mantenimiento llevados a cabo al vehiculo Navistar International placas SCRY estos se reafizan
2 cargo de la Direccion de Servicios Generales, por lo gque esta Direceién anexa la selicktud de informacién &l Zrea
correspondienie (SeAca-DES-ESIMECU L-4393/SADC-1146/2025); toda vez gue todos jos servicios de mantenimiente llevades
a cabp al vehiculo Navistar International placas 5CRY son reatizadas y estan a cargo de ta Direccion de Servicios Generales.

Los recursos utilizados para el de servicio de mantenimiento, det zutobis Navistar, carresponden 2 una partida consalidada

ejercide por la Direccidn de Servicios Generales, por lo que estos serviclos no son cubiertos con presupuesto de esta Unidad
Académica.

BFROTECCION ¥ DERECHOS ESTUDIANTILES %ﬁ

Garantizar [ ausencia de represaiias académicas, psicoidgivas o administrativas contra aiumnos v la comunidad poy su

participacién en & movimients, ¥ orevenir represalias contra guienes presanten Juejas poy acase, asegurandc atencién
imparcial y medidas de proteccién inmadiatas.

Como se menciont en el oficio Sefca-DES-ESIMECUL-4343-2025 de fechz 30 de septiernbre de 2025, el cusl fue entregado en &3

ol Auditorlo Principal de ests Unidad Académica, firmando de recivido fos ahi presentes guienes indicaron sar los

representantes de as carmeras de ICE, ISISA, IC e TM, conlafinalidad de dar r2spuesta puntua! y expedita al pliago petitorio
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presentado (se a2nexa copia de acuse de recibo), por lo que la suscrita en cumplimiento a las atribuciones que le han sido
conferidas para el desempefio de su cargo, de conformidad con io establecida en ef articulo 173 del Reglamento Interno del

Institute Politécnico Nacional y en atencidn a [z solicitud presentada por la Comunidad Estudiantil de ICE, ISISA 2 Ingenierfa
Mecanica, de ESIME Unidad Cuthuacén, referente a la garantfa de no represalizs por la participacidn en actividades estudiantiles

y asambleas, y de acuerdo al Reglamento Interno del Instituto Politéenico Nacional, en su Capitulo V, Articulo 106 Fraccidn XII, 3

que g I3 letra dice:

Articule 108 Son derechos de los alumnos:
XL Efercer el derecho de peticidn por fos conductos debidos en forma escrita ¥ respetucsay obtener de lus autoridades una respuesta

en urr plazo no mayor de 60 dios noturales, excepto en ef case de requerir atendén inmediata;

Por lo anterior, me permito manifestar que:

1. Ef compromiso de que no existan represalias académicas, juridicas, administrativas, psicologicas o de cualquier otra indole
hacia las y los integrantes de la comunidad politécnica que participen en actividades estudiantites de cardcter ¢olectivo,
siempre que se conduzcan en apege al marco normativo ¥ enun ambiente de respeto.

2. Eneste sentido, i3 ESIME CUL reafirma dichae compromiso y garantiza qus ia participacion en la presente asamblea no dars
lugar a sanciones o medidas que puedan interpretarse como represalias. La autoridad garantiza que no habr represalias
por la manifestacion de sus peticiones y que se daré respuesta conforme a la normatividad def instituto rginsertando la
disposicidn 3l didlogo asertivo en un entorno académico seguro que tiene como contexto la cultura de paz, libre de violencia:

3. Finalmente, se reitera la disposicidn de esta Direccién para mantener un didlogo respetuoso y constructive, orientzdo
siernpre al beneficio de la comunidzd politéenica y al cumplimiento de los valores institucionales.
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2. CALIDAD ACADEMICA Y DESEMPENO DOCENTE

2.1. Uso efectivo de laboratorios de efectromagnetismo, pesados, hidraulices, fisica y computacion con practicas
alineadas a los programas de estudio.

Al respecto, parala actividad complernentaria de elaboracion de practicas para cada una de |las unidades de aprendizaje que [o
requieran, se continuard y reforzard la supervision de estas actividades, con |z finalldad de que se realicen apegadas a los
contenidos establecidos en los programas de estudios vigentes.

Derivada de lo anterior, esta agministracicn se compromete a continuar cor los trabajos para Ja elaboracién de manuales para
las précticas de laboratorio de manera colegiada entre profesores, academias, encargados de laboratoric, jefes de carreray la
Subdireccidn Académica.

2.2. Evaluacién anuat de profesores y capacitacién pedagdgica.

Respecto a la evaluacion de profesores, se reitera que en el Sistema de Administracion Escolar (SAES), los alumnos evaldan a
los docentes, por lo que se sugiere hagan esas evaluaciones de manera objetiva, esta se hace de manera semestral,

En cuanto a iz actualizacién y capacitacién docente se informa gue, en el en el Departamento de Innovacién Educativa se ileva
a cabo la actualizacidn y capacitacién de docentes con el apeyo de ta Direccicn de Formacion e Innovacién Educativa {DFIE}, con
el proposito de contribuir al desarrolio de habilidades tantc tedricas como metodofdgicas y acercar al docente a tas avances de
su discipling, sin dejar de lado su desarrollo personal, Para esto, el departamento de Innovacion Educativa realiza la invitacidn
a los docentes de las diferentes areas del canacimlento para participar en el desarrolio de las diferentes acciones de formacion,
actualizacién y capacitacion.

También el personal docente tiene acceso al Sistema Institucional de Acciones de Formacidn (SIAF) en eisitio web de |a Direccién

N

de Formacién e Innovacién Bducativa (DFIE), en la que se ofertan los cursos de capacitacion disponibles en cada perlodo ﬁ
intersemestral.
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2.3. sancion a prefesores merosos y aviadores, con base en denuncias del alumnado respaidadas por pruebsas,
reiterando gue [a autoridad no debe encubrir estas practicas.

Se hace de su conecimiento que se les da sequirmiento a las quejas a través del buzén de quejas y/o sugerencias, ubicados al
exterior de cada una de las jefaturss de departamento y a! interior de los salones. De igual manerz, sz les invita a realizar izs 5

quefas y denuncias a través de la plataforma de denuncia segura (https://denunciasegura.ipn.mx), para contar con los
elementos sufidentes y asi estar en posibilidad de dar seguimiento cportune 2 cada denuncia

2.4. Revisidn constante y equitativa del desempeiio de todos los docentes, sin #mpoertar categoria o antigledad.

Como se menciona anteriorments, en el punto 2.2 de este documento, [z evaluacién de profesores se realiza en el Sisterna de
Administracidn Escolar (SAES), por lo que ios sfurnnes evaldan a los docentes, se sugiere hagan esas evaluaciones de manera
objetiva, ya que ésta se hace de manera semestral.

2.5 Destitucién inmediata del profesor Ricardo Cesar Oliver Pérez (faboratorio de ISISA) por mantener cerrado el
faboratorio, impidiendo practicas esenciales.

Al respecto se informa que, hasta la fecha, esta Unidad Académica, no cuenta con guejas o denuncias presentadas por alumnos
en cantra del prafesor Ricardo Cesar Oliver Pérez. A este respecio se les Invita a gestionar atraves de los medios institucionales
correspondientes; 2 esta Direccién o al buzdn de quejas y/o sugerencias ubiczdas en los edificios de esta Unidad, las denuncias
correspondientes, con [z finalidad de gue puedan ser atendidas de conformidad con la normatividad vigente.

2.6. Destitucion inmediata del profesor Martin Antonio Reyneros Palacios por no- proporcionar apoyo académico
significativo a los alumnos,

Al respecto se informa que se ha dado atendén y seguimiento a las quejas presentadas en contra del profesor Martin Antonioﬁ
Reyneros Palacios, quien presents su renuncia como Presidente de Academis ! diz 01 dal mes de septiembre de 2025. “P
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2.7. Penalizacidn a profesores que:

e Nopimparten clases adecupdamente, pero mantienen exigencias elevadas,

+ Realizan evaluaciones maliciosas o injustas.

+  Solicitan recursos econGmicos ¢ materiales a cambio de beneficios académicos.
s  Estas pricticas contravienen el Cédigo de Etica del IPN y el RO-IPN,

Como se menciona anteriormente, en el punte 2.3 de este documento, se hace de su conotimiento que se les da seguimiento
2 las quejas a través de! buzdn de guejas y/o sugerencias, ubicados al exterior de cada una de las jefaturas de departamento y
al interior de los salones. De igual manera, se ies invita a realizar las quejes y denuncias a través de la ptataforma de denuncia
segura {hitps.//denunciasegura ipn.mx), para contar con los alementos suficientes y asi estar en posibilidad de dar seguimiento
oportune a cads denuncla.

2.8, Se exige también un buen uso de los autogenerados, el recurso genera la institucidén por concepte de prestacidn de
servicios y renta de espacios, estos recuerdo con el propésito de ser canalizados para el beneficio de ia escuela y 2l
estudiantado.

De acuerdo a la Guia para el ejercicio y Control del Presupuesto del Instituto Politécnico Nacionat publicada en la Gaceta
Politécnica Extraordinaria Ndmero 1870 de fecha 18 de junic de 2025 Afio LXI/ Vol.21, en su numeral, 6.4 Captacion, gue a la
letra dice:
a) LosIngresos excedentes captados se sufetardn a lo tispuesto por el Articuio 12, Fraccidn V de la LIF, por fo que se considerardn
“Ingresas No tributarios” entre los que se encuentran fos Derzchos, Productos y Aprovechomientos.
k) Los DPS deberdn expedir fos CFDI's Unicarnente por los conceptos, precios, tarifas y cuotas cutorizados y registrades en &f
Catdlogo de DPA vigente, de ios bienes y servicios qGue proporcionen,
o Los DP's deberdn envior o la DRF a mds tardar ef dis 5 de coda mes, el Reporte de CFDI'S generados del SIG@ del mes
inmedigte anterior, relacienando los recibos simples debiende detallar iz situocion que guardan los CFDIs: cobrados,
conceladas y/o pendientes de cobro, debiendo considerar para tal efecto los ANEXO5 4, 5 y 6.
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d} Las DP’s deberGn de informor mediante gficio dentro de jos siguientes dinco dios naturales posteriores af cierre mensual,

sobre fos registros contables & la DRF,

6.5 Auterizocion

a)  Los ingresos obrenidos por el Instituto o través de las DP’s, podrén erogarse por via de los Ingresos Excedentes conforme a

lo establecido en los Articuios 79 de ja LFPRH y 93, 94, 95, 108, 109, 7

70, 717y 712 del RLFPRH.

b) Lo SAD, G través de lo DPP reciizard fas gestiones ante lo SHCP paru ¢f dictamen y outorizacion de los ingresos excedentes, a

gfecto de obtener la ampliacisn liguida ol presupuesto defl Instituto.

¢} Le DPP osignord os recursos presupuestarios por los ingresos excedentes programados y/o captados conforme o fas

disposiciones de austeridad vigentes.

3. PLANES DE ESTUDIC Y FORMACION ACADEMICA

3.1. Revalidacion justz de materias en ICE, garantizande equivalencias claras para que los estudiantes pﬂédan recursar

sin trabas administrativas.

Al respecto se informa que la Direccién de Educadién Superior validé las tablas de correspondencia entre planes y programas
de estudio de la ESIME Culhuacin de primero a cuarto semestre, mismas que se detallan en el SAES. Lo anterier, con

fundamento en los articulos 34 fraceién XXT Y 47 fracciones I y IV del

reglamento orgénico y numerzal 6 incise d) de los

lineamientos para Ja equivalencia y revalidacion de estudios, ambos ordenamientos del Instituto Politécnico Nacional.

2.2 Implementacién obligatoria de cursos de preparacidn para exdmenes estandarizados (E75) en todas las academias.
Al respecto, esta administracion se comprornete & trabajar en conjunto con la Subdireccién Académica, los jefes de los
programas acadeémicos y los presidentes de scademiz, con Ja finalidad de implermnentar lz apiicacién de los examenes
estandarizados para los ETS an ambos turnos. Esto se empezars a trabajar desde {a primera semana, una vez reiniciadas todas ﬁ

las actividades académicas y administrativas.
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3.3. Reconocimiente administrative independiente de [a carrera de ISISA, separandoia de Ingenierfa Mecénica y
asegurando su promocién institucional como programa especiaiizado en el sector automotriz.

Al respecto, se informa que, los programas académicas de ISISA y de Ingenieria Mecanica, cuentan con un mapa curricutar

diferente.

En cuanto a la separacion administrativa, s

o solicitara la inclusién del departamento de ISISA en el organigrama vigente a maés

tardar una semana después de reanudadas las actividades acagémicas.

4, INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS

4.1. Reapertura inmediata de salones y espacios estudiantiles, evitando la saturacién de pasillos y cubfculos.

Sise raquiere el usc de salones, se puede sclicltar su apertura a las jefaturas de departamento correspondientes, dejando una
identificacion institucional gue se devolvera cuando ei saldn sea desccupado, esto es con la finalidad de que haya una persana
responsable del buen usc y conservacién. Esto se implementara una vez reiniciadas las actividades académicas vy

adrninistrativas.

4.2. Wantenimiente integral y permanente de sanitarios e instalaciones {incluyendo bombas, tuberfas y sistemas

hidraulicos).

En el afio 2024, esta unidad académica entro en el programa denominado "baos dignos” a través de la Direccién de Servicios
Generales del 1.P.N. Este programa tenja como finakidad, la de mejorar las instalaciones sanitarias al servicio de la toda i

comunidad, mediante iz remodelacién de 10 sanitarios gue esthn ubicatios en el edificio de laberatorios ligeros y cafeterfa.

Actualmente se lleva a cabo un programa de mantenimienio preventivo, aterdiendo los sanltarios, derivado del desgaste en
gatitlos de lavabos, desgaste en palancas por uf Use muy interso. Las tuberfas de [os edificios actualmente no presentan fugas, @
sin embargo, se tuvo que cambiar la pendiente del drenaie principal para permitir el flujo de los residucs. Por lo que respecta
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a las dem3s tuberfas hidrosanitarias se hara el levantamiento correspondiente y se gestionard su stencidn en Ja instancia que
correspanda una vez reiniciadas las actividades académicas y administrativas de fa Unidad.

4.3. Rehabititacién del transporte institucional, garantizando unidades seguras y en condiciones dptimas bara practicas
y salidas académicas.

Medianteoficios DC-4371/SAD-1295/DMyS-130/2024, DC-4221/SAD-1 270/DMyS-124/2024 y DC-3762/SAD-11 T18/DMyS-104/2024
de fecha 28 de agoste, 20 de agoste y 08 de julic de 2024 respectivamente, signado por la M. en E. Dalia Ruiz Dominguez,
Directora ESIME CUL, se solicité el mantenimiento correctivo y preventivo del autobus Navistar International con placas 5CRVy
numero de serie SHEBMAANTSL101163, detallando las failas gue tiene. {Se anexa copia).

Los mantenimientos al parque vehicular oficial se realizan por parte de la Direccidn de Servicios Generales.
Esta administracién se compromete a mantenerlos informados de las gestiones que se hagan.
4.4, Acceso libre y seguro al estacionamiento para alumnos y docentes, con mayor vigilancia para prevenir robos.

Al tener un espacio limitade de lugares de estacionamiento, comparads con la poblacién actual de trabajadores v alurnnos,
este debe ser un acceso controlade para poder estar en posibilidad de brindar mayor seguridad a la comunidad activa, porlo
que se generaron disposiciones para f control de acceso v el use del dres, las cuales fueron propuestas v aprobadas por ef
cornité de proyectos legislativos, el cual esta conformado porrepresentantes de todas Ias comunidades de |z Unidad Académica
y avalado por el CTCE, el cual fue publicado y difundido por todos los medios oficiales de-Ja Unidad. Lo anterior ha contribuide
& una rnejor convivencia. En ¢ase de algln tipo de siniestro, la administracién de estz Unidad ests en posibilidad de apoyar a
las partes involucradas, coadyuvando a! didlogo e interaccion con los seguraos. Se anexan disposiciones, las cuales se
encuentran en la pagina oficial de 1a ESIME Culhuacén.

Es importante sefialar que actualmente se tiene un padrdn de 1898 registros, ds los cuales se registraron 1462 alumnos y 436
para trabajadares. Diche padrén supera més de seis veces la capacidad, ya que se cuenta con un total de poco més de 300
espacios para vehiculos y motocicletas. (Se anexan disposiciones).
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Asunto;
Respuasta a Pliego Petitorio

4.5, Disponibitidad de instalaciones para actividades cuiturales, deportivas y extracurriculares, con trémites dgiles y sin
restricciones arbitrarias.

Al respecte se informa gue, Cualquier integrante de {a comunidad puede practicar alguna discipling deportiva o taller culkural
y por consiguiente hacer uso de las instalaciones. La decumentacién que debe ser entregada para participar en cualquiera de
las actividades deportivas y/o cuiturales es la siguiente: ‘E G
Para reinscripciones;
¢ 2 copiasde ia credendal del LP.N.
e Certificado Médico {gue indique que son aptos para hacer actividades deportivas, que no tiene micosis, puede ser de
cualquier dependenciz publica o privadal.
«  Vigencia de Derechos def IMSS,
Inscripciones:
» 2 copias de la credencial del IPN.
«  Comprobante de inscripcion.
s Certificago Médico (que indique que son aptos para hacer actividades rieportivas, gue no tiene micosis, puede ser de
cualgquier dependencia publica ¢ privada).
s Vigencia de Derechos del IMS5.
s  Copia del carnet.
«  Segurodevida (selladoy firmado).
o Segurode accidentes (seliado y firmado).

Lz informacion proporcionada se encuentra publicada afuera del &rea de actividades depertivas/cuituraies y se compartid en
el grupo de consejeros. . 4\

La docurmentacien solicitada tiene por objeto contar un expediente actualizado de los alumnos, profesares y Personal de Apoyo
y Asistencia a la Educacion (PAAE). en Casc que se requiera esta Infarmacion por algdn tipo de imprevisto.

&

Av, Santa Ana No, 1060, Cuthuacan €.T.M. Seccion V, Alcaldiz Coyoacan, C.P. 34446, Cludad de México
ZGZS Tel: (55) 57296000 Ext. 73060 www.asimecu.ipn.mx Correo; direccidn_esimecu@ipn.mx
Ano de - "
La Mujer
Indigena




Educacién |

Secrezaria de Educacion Pablica

> Institito PalitSenico Nadenat
3 "L TECESD af Servicts ge fa Patria™

Secretaria Académica

Bireccién de Educacion Superior

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica ¥
Eléctrica Unidad Culhuacsn

50 Afios de la Creacidn fel Consejo Téenico de 12 Escuela Politéenica Nacionas
90 Aniversario del CECyT S “Juan de Dios Satiz-

56 Aniversario de! CICS, Unigad Milpa Alta

25 Aniverzario del CIC5, Unidad Santo Tomds y del TICATA, Bridad Altarmim
20 Aniversacio de la Defensoria de los Derechos Politicricas

Folio
58ACa-DES-ESIMECUL-4374-2025

Asunto:
Respuesta a Pliego Petitorio

Con respecto al uso de la cancha techada de beloncesta/voleibol, cuzlquier integrante de la comunidad puede soliditario con
24 horas de anticipacidn, siempre y cuando no esté siendo wtilizads por otros miembros de la comunidad. Los miembros de Iz
comunidad deberdn lienar un formato proporcionado por la oficina de actividades deportivas y sa dejard la credendal de una
persona responsable. Para el préstamo de balones se debe Hlenar un formato, asi como dejar 1z credenrdial de un miembro de
la comunidad, fo anterior queda sujeto a dispenibilidad del espacio. '

La alberca aligual que la cancha techads, es para toda la comunidad: dzdo quefo mas importante es salvaguardar la integridad
de cuaiquier alumno, docente o PAAE es importante que haya un entrenador para poder hacer uso de la misma y evitar
cualquier tipe de accidente & imprevisto. Lo mds importante es {a seguridad de los usuarios.

Los espacios destinados a actividades culturales, como son el auditorio, el aula de actividades cuiturales son espacios que
pueden ser utlizados per los alumnas de esta comunidad para practicar cualquier actividad cultural ofertada en estas Unidad.
Lo anterior queds sujeto a disponibilidad del espacio. Todos los instrumentos gue usan los alumnos para practicar son de su
propiedad, szlvo el piano de cola v la baterfa, que pueden utilizarse por cuziquier integrante de iz comunidad ¥y gue estén

inscritos en alguna de las actividades,

Bl auditorio es un espacic en el cual se llevan a cabo una gran cantidad de eventos académicos, deportivos y culturales, este
requiere ser reservado mediarte un memorandum emitido por el jefe del drea que lo solicita indicanda lo que requeriré en el

auditorio.

4.5 Apoye a Capitulos estudfantiles (SAE, ASEC), tanto en facilidades administrativas, facilitacion de recursos y
herramientas, asi cormno dinero para materiales o maguinados.

Lz Direccidn de estz Unidad informa que, esta administracisn siempre ha apoyado [3s actividades extracurriculzres de [as

11

asodiationes estudiantiles, se han remodelado en su totalidad los Espacios que ocupan, asf como también se apoya en el :‘2

suministro de algunos materiales requeridos para la manufactura de sus prototipos.
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Asunta:
Respuesta a Pliego Petitorio

5. GESTION ADMINISTRATIVA Y TRANSPARENCIA

5.1. Transparentia absofuta en el manejo del presupuesto, con informes publicos perigdicos.

La ejecucion del presupuesto asignado a |2 unidad académica se ejerce en segulmiento de fas directrices marcadas per la Guia
para el Ejercicio y Control de} Presupuestc det Instituto Politécnico Nacional (18 de junio 2025), & clasificador por cbjeto del
gastc para la administracion publica faderal y las circulares que envia fa Secretaria de Administracién, como la SAD-C-033-2025,
de fecha D8 de agosto dei 2025,

£l detarminar que biengs o servicios se adquiriran, es con hase a jos memorandums de solicitud turnades por ja subdireccion
administrativa al departamente de recursos materiales, el procedimiento de solicitud es descrito en el memaorandum SADC-M-
07972025, de fecha 08 de mayo de 2025

Se dard la informacidn en una vez reanudadas las actividades académicas y agministrativas.
52. Procesos administrativos imparciales, supervisados por la Defensoria de Derechos Politécnicos.

La comunidad pelitécnica, particularmente 1a comnunidad estudiantil, es libre de solicitar directamente la intervencién de !z
Defensoria de los Derechos Politécnicos cuando consideren que sus derechos hayan sido vulnerados. En este sentido, la ESIME
Culhuacan esta obtigada & atender todos 10 TeQUErimientos que sean solicitados por perte de la Defenserla. Es asl que, ia
atencidn & este punto se soiventa cuando las y los estudiantes ejercen su deracho conforme se ha indicado. 5i se requiere
orientacién sobre como contactar a la Defensoria de los Derechos Peolitécnicos, se puede visitar la pagina
https://www.ipn, mx/defensorial

5.3. Probibicion estricta de que cargos administratives o de coordinacién sitvan como justificacién para ausencias
proiongadas en clase.

=

Estz adrninistracién se compromete a atender los casos reportados por los alumnos afectados por las ausencias de iosg

funcionarios que tienen que cubrir su carga académica frente 2 grupo, y que solo se ausenten cua ndo sea reaimente justificable.
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Asunto:
Respuesta a Pliego Petitorio

54. Revision y fimitacidn de reelecciones en carges directivos y académicos, estableciendo rotacin obligatoria para
evitar concentracién de poder.

En ef Instituto Politéenico Nacional, los Directores cuentan con las facultades v atribuciones que les son ctorgadas para el
desempehio de su encargo, de conformidad con lo establecido en el Reglamento Interno, articulo 173 fracciones Iv y VI, que a

ta fetra dicen;

Articulo 773: Son facuftades y obligaciones de fos directares de escuels, centros y unidades de ensefianza y de investigacion:

V. Desigrar, en fos wérminos de fos disposiciones Jjuridicas y administrativas aplicables, of personal adscrito o lo escuelo, centro &

unidad @ su carga;

Los cargos de Director y Subdirectores s a través de un procedimiento normative en el que pueden participar para ur segundo

perfodo.

Con las atribuciones antes sefisladas se toma la decisién de fntegrar un equipo de trabajo incluyente, en el que se da fa
opertunidad a Servidores Publicos, tanto docentes como personal de zpoyo y asistencia a la educacién, profesionistas,
preparados y en constante actuzlizacion, hombres ¥ mujeres comprometidos con [z Institucién, los cuales, tarnbién pueden ser
sujetos de algdn sefialamiento por parte de la cormunidad politécnica, contando con |a evidencia necesaria para no vuinerar los

derechos humanos dz ninguno de los Servidares Pablicos safizlados.

Ahora bien, a través de la plataforma de denungia segura o directamente en Iz oficina de [a Diraceién de esta unidad académica,
se pueden hacer las denuncias correspondientss si se ohserva que algun funcionaric esta hadendo mal usc de su encargo;
esto con e! fin de poner a consideracién de las autoridades correspondientes par fas sanciones que hayz lugar.
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Asunto:
Respuests a Pliego Petitorio

Reiteramos nuestra disposicion al didlogo respetuosc y constructivo como el camino més sélido para alcanzar sohuciones que
reflejen et compromiso de teda la comunidad para el fortalecimiento de la ESIME Cuthuacdn, Por lo anterior se propone
establecer la primera mesa de dialogo el préximo viernes 10 de octubre del 2025 a las 10 am, con ia participacién de 2
integrantes de cada programa acadeémico, sutoridades e la Unidad Académica y de la Direccldn de Educacién Superior.
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ATENTAMENTE i

R
= a Técnica al Servicio deia g%’\g&?%ﬁﬁ& @
Lreens
Sennie

i,
N

e A
4 % ; upu %n@ﬁw = g
; }4%&» FUELA SUPERIR BE INGEMERIA \, .
_en E. Dalia Ruiz DominguésElAMIZEY ELECTRICA ‘% Gi{bezé ; Garcia Guerra
Directora ESIME Culhuacdn {jiinih FUMHUAZAR B | Direcést g€ Edudacion Superior

e , d del Instituto Politécnico Nacional
EERECSE@% n o nico ion

c.¢.p. DT Aruro Reyes sandoval. Director General del Instituto Politécaice Nacional, Pars su conaginiento,

c.c.p. M. en C Ismaet Jaidar Monter. secretario General del Instinsto Politéenice Nacional. Para su conodimiente.

c.cp. M en EN.A. Mariz isabel Rojas Ruiz. Secretaria Académica del Instituto Politécnico Nacional, Para su conogimiento.
c.c.p. Dr. Javier Tapia Sartaye, Secretario de Administracion del Easticuto Politécnico Nacionat, Para su conodmienta.
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Asunto 25 Anfversaric def CICS. Unidad Ssnto Yomds y def CICATA, Unidad Altsrmira
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Solicitud
Ciudad de México. 13 de octubre de 2025
MTRO. NOEL NDA MEND ZA
SECRE?WO EJ UTNO/COFAA-IPN
FPRE

Por este medic y muy respetuosamente solicitc de su apoyo, para la asignacion o adquisicién de un
AUTOBUS CON CAPACIDAD DE 30 ALUMNOS para esta Unidad Académice, a fin de llevar a cabo
de meners segura las visitas escolares programadas, v dar respuesta a los pliegos peliiorios de los

alumnos que exigen adquisicion de unidades nuevas ¥y seguras.

Sin mas por el momenta, {e envio unpccxgllal saludo.
. SIS,

ATENTAMENTE
“LA TECNICA AL SERVICIO

@ COMISTON DE OPERACION Y FOMENTO
DEACTIVIDADES ACADEMICAS DEL
COFAA  nsTiuto POLITECNICO NACIONAL

=3

7. 2055 |

Gl

.T?

H

SECRETARIA EIECUTIVA

= J" ST
£ |RECIBO__Acc HORA _/o " OZ
DIRECTORA IREC N :
DIRECCION '
ccp. M. en A Almz Alejandra Valle Fiores - Subdirectors Administrativa Interina ESIME Culhuacdn
ing. Edgar Maya Pérez - Jefe del Deparamento de Recursos Materizles
DRD!A-%\Z;EMP-&%
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Asunto 50 Aniversaria defl £ICS, Unidad Milpa Alta
25 Aniversario del CICS. Unidad Santo Tomas ¥ del CCATA Unidad Alzamira

Solicitud 20 Aniversarie de la Defenseria de los Derechos Politdcnicos

Ciudad de México. 13 de octubre de 2025
DOCTOR. JAVIER)TAPIA Sy}a‘of—-
SECRETARIO DE ADMINISTRACION DEL IPN
PRESENTE
Por este medio y muy respetucsamente solicito de su apoyo, para la asignacién ¢ adquisicion de un

AUTOBUS CON CAPACIDAD DE 30 ALUMNQS para esta Unidad Académica, a fin de llevar 2 cabo
de manera segura las visitas escolares programadas, vy dar respuesta a2 los pliegos petitorios -de los

alumnos que exigen adquisicion de unidades nuevas y seguras.

Sin méas por el momento, le envio U%ﬁﬂﬁ@{f_?wdo-

<
M on B DALIA RUIZ DOMIN ) ~

DIRECTORA SR

c.cp. M. en AL Alma Alefandra Vzlle Flores - Subdirectors Administrativa Interina ESIME Culhuacan
Ing. Edgar Mayz Pérer - Jefe del Departzmento de Recursos Malerizles

DRD/ FIEMP - s/
7
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AL Afes da la Creacidn def Consajo Téonice de la Sscucela Politdenics Naxi

20 Anivarsarie del CECYT § Vjusn de Bics &

E0 Anbrersaria del] 105, Unidad Milpaalsa

= 25 Aniversaric del CQICS, Unidad Sante Temnds v dal CICATA, Unided Alamita
Asunto 20 Aniversaric de o Defensoriz de les Derechas Politéenices

. Solicitud de Bitdcoras

Ciudad de México. 06 de octubre de 2025

Mire, José @ﬁ}'ﬁﬁﬁgg\as Molinz T
Director deServicios Geherales M

Presente S

Por este medio y muy respetuosamente solicitc de su apovyo, a fin de poder proporcionarme las Biticoras del
Mantenimiento del Autobds Navistar Internztional con ndmero de Placa SCRY, asignado 3 estz Unidad
Académica. Lo anterior con la finalidad de dar respuesta al Pliego Petitoric que entregaron alumnos de esta
Comunidad el diz G1 de Cctubre del presente afio, a las 05:00 horas.

Sin mas por el momento, ie ew u‘;,_cordia! saludo.

ATENTAMENT Y
“LA "ECNECA AL S'FRJEEI '

Lj;.!

L

cop M. oend Alma Ale;anara Vaﬂe FEores Subdlre'-tora Administrativa Intering ESIME Culhuacsn
M. en L. Suszna Benitez Santos —~Jefa del Departamento de Mantenimiento y Servicios ESIME Culhuacdn

ABVE*s I
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Educacidn

Secretaria de Educacidn Publica

Secretaria Académica

Folio Direccién de Educacién Superior
" Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y
SeAca-DES-ESIMECUL-4343-2025 Eléctrica Unidad Culhuacan

30 Asios de Ja Creacion del Consejo Téenics de la Escuela Polltécnica Macianal

Asunto 90 Aniversasic del CECYT @ “Juan de Dios Batiz"
.. - 50 Aniversariec def CICS, Unidad fMllpa Atre

Respussta a solicitud de no re presalias 25 Aniversario del CICS, Unidad Sznto Tomds y dei CICATA, Unidac Aftamira
20 Aniversario de lo Defensaria de Jos Dereches Politécnicos

Ciudad de México, 30 de septiembre de 2025

COMUNIDAD ESTUDIANTIL DE ICE, ISISA E INGENIERIA MECANICA
ESIME UNIDAD CULHUACAN
PRESENTE

En atencién a fa solicitud presentada por a Comunidad Estudiantil de ICE, ISISA e Ingenieria Mecanica, da
ESIME Unidad Culhuacan, referente z la garantiz de no represalias por la participacién en actividades
estudiantiles y asambleas, y de acuerdo al Reglamento Interno del Instituto Politécnico Nacional, en su
Capitulo V, Articulo 106 Fraccidn XIL, que a la letra dice: '

Articulo 706 Son derechos de fos alumnoes:

XIL. Ejercer el derecho de peticién por Jos conductos debidos en forma escrita y respetuosa v obtener de las
autoridades una respuesta en un plaze no mayor de 60 dias naturzles, excepto en ef caso de requerir

atencidén inmediata;
Me permito manifestar lo siguiente:

1. El compromiso de gue no existan represalias académicas, juridicas, administrativas, psicolégicas ¢
de cualquier otra indole haciz las y los integrantes de la comunidad politécnica gue participen en
actividades estudiantiles de caracter colectivo, siempra que se conduzcan en apego al marco
normativo y en un ambiente de respeto.
:2. En este sentido, la ESIME Unidad Culhuacdn reafirma dicho Compromiso y garantiza que la
" { ..--participacion en |2 presente asamblea no dara lugar a sanciones o medidas que puedan interpretarse
" como represalias. La autoridad garantiza que no habrs represalias por la manifestacién de sus
peticiones y que se dard respuesta conforme a la normatividad del instituto reinsertando la
dispasicién al didlogo asertivo en un entorno académico Segure gue tiene como contextorla cuitu‘i’*a\ .

de paz, libre de violencia. < R a

e
. - Av.$anta Ana No. 1000, Culhuacan C.T.M. Seccigh V, Aleatdia Coyoacdn, C.P. 04440, Cludad de México
2 @23 Tel: {55) 57296000 Ext. 73000 s, esimacn.ipn.mx Correo: direccin_esimeco@ipn.mx

Afic de & ;
La Mujer
Indigena




Educacion

secretarin de Eduzacién Piiblica

" Instituto Politécnico Nacionat
L3 T nica #l Servide e la Ferdas”

Secretaria Académica

Direccion de Educacion Superiar

Escuela Superior de Ingenieria Meranica y
Eléctrica Unidad Culbuacdn

a0 Afies de 1= Creacidn del Consefo Técnicode ia Escuela Polltécnica Macional
50 Aniversario del CECYT 9%juan de Dios Batiz”

50 Aniversarie del CIC5, Unided Milpa Aita

25 antversaric def CICE, Unddad Sante Tomis y del CICATA, tinidad Altamira
20 Aniversaria de la Deferserls de Tos Darechos Poiitécnicos

3. Asimismo, se promovera que este principic quede asentado en una minuta oficial suscrita por la
representacion estudiantil y las autoridades académicas correspondientes, a fin de brindar certeza y
transparencia.

4. Tinalmente, se reitera la disposicion de esta Direccion para mantener un didlogo respetuoso y
constructive, erientade siempre al beneficio de la romunidad politécnica y al cumplimiento de los
valores institucionales.

Sin mas por ! momento, reciban un cordial saludo.
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